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Brief des
Vorstandsvorsitzenden

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

die Ceolronics AG verzeichnete im Geschaftsjahr 2021/2022
erneut einen Rekordumsatz. Der Konzernumsatz konnte um
9,7 % auf € 29,1 Mio. (Vorjahr € 26,6 Mio.) gesteigert werden.
Damit wurde die eigene Prognose leicht tibertroffen.

Der konsolidierte Auftragsbestand zum 31. Mai 2022 reduzierte
sich um nur € 0,3 Mio. auf € 16,8 Mio. Der Auftragseingang
konnte im Geschéftsjahr 2021/2022 dank vieler groBerer lang-
fristig vorbereiteter Projekte um 35,7 % gesteigert werden.

Der Umsatzanteil der wiederkehrenden und damit besser
planbaren Umsatze hat sich gegenliber dem Vorjahr um ca. finf
Prozentpunkte erhdht und liegt im Geschéftsjahr 2021/2022
bei ca. 58 % (Vorjahr 53 %). Zu den sich ,,wiederholenden Um-
satzen“ zahlen wir u. a. vertraglich vereinbarte Maintenance-/
Serviceleistungen, aber auch GroBauftrage, die Uber mehrere
Jahre in kleineren LosgréBen pro Jahr produziert und abgerech-
net werden. Aber auch die sehr hohe Kundenzufriedenheit flihrt
zu einem hohen Anteil an Kunden, die immer wieder unsere
Produkte bevorzugen. Allerdings flieBen diese Umsatzanteile
nicht in den o. g. Anteil der wiederkehrenden Umsatze ein.

Die negativen Auswirkungen der seit Februar/Marz 2020 an-
haltenden Pandemie auf unsere Geschéftsentwicklung erhéh-
ten die Herausforderungen fir das Supply-Chain-Manage-
ment und fur den Vertrieb. Die Reise- und Besuchsrestriktionen
reduzierten die Kontaktmdglichkeiten zu den Geschéftspart-
nern, und die schon seit Jahren angespannte Situation des Be-

/ schaffungsmarktes fiir elektronische Bauteile verschérfte sich
1 ‘ durch die Stérungen der Lieferketten und durch Verwerfungen
3 auch bei der Beschaffung anderer Bauteile und Komponenten.

On top zu diesen erschwerten Bedingungen kamen am 24. Feb-
ruar 2022 die brutale Fortsetzung des schon 2014 begonnenen
russischen Angriffskrieges gegen die souveréane und demo-
kratische Ukraine bzw. die Folgen aus den Sanktionen gegen
Russland und die auch darin bergriindet enorm gestiegene
Inflation. Wir hoffen, dass unsere MaBnahmen, um diese nega-
tiven Auswirkungen auf uns so gering wie mdglich zu halten,
auch im Folgegeschaftsjahr 2022/2023 greifen werden.

Das Konzern-EBIT konnte im Geschaftsjahr 2020/2021 um
29,5 % enorm gesteigert werden und erhdhte sich im aktuellen
Berichtszeitraum 2021/2022 gegeniiber dem Vorjahr (T€ 3.241)
um 11,4 % auf T€ 3.612. Die EBIT-Marge erhéhte sich entspre-
chend im Vergleich zum Geschéftsjahr 2020/2021 um 0,2
Prozentpunkte auf 12,4 %.

4 | Brief des Vorstandes



Das Geschéftsjahr 2021/2022 konnte mit Rekordergebnissen
abgeschlossen werden. Das Konzernergebnis vor Steuern be-
lief sich auf T€ 3.445 (Vorjahr T€ 3.048) und konnte um 13,0 %
(Vorjahr 34,8 %) gesteigert werden. Das Konzernergebnis er-
héhte sich erneut von T€ 2.099 um T€ 407 auf T€ 2.506. Die
Umsatzrendite verdnderte sich im Vergleich zum Vorjahr von
7,9 % auf 8,6 %.

Das Eigenkapital hat sich gegenliber dem Vorjahr (T€ 14.262)
um T€ 1.449 auf T€ 15.711 erhoht. Die EK-Quote betragt nun
54,7 % (Vorjahr 59,4 %).

Ceolronics konnte im Geschaftsjahr 2021/2022 den Konzern-
Brutto-Cashflow von T€ 3.337 um T€ 905 auf T€ 4.242 steigern.

Im Verlauf des Geschéftsjahres 2021/2022 ist Ceolronics Uiber
mehrere Monate ohne die Inanspruchnahme Kkurzfristiger
Kreditlinien ausgekommen und konnte eine bis zu siebenstel-
lige Guthaben-Liquiditdt ausweisen. Eine ausreichende Ge-
samtliquiditdt ermdglicht der Ceolronics, die notwendigen
Beschaffungen bzw. die Bevorratung fir zukinftige groBere
Auftrdge vorzunehmen. Zu den Vorbereitungen, viel gréBere
Stlickzahlen in kiirzerer Zeit produzieren zu kdnnen, zéhlt auch
die Entwicklung und Beschaffung besonderer technischer
Vorrichtungen, die die Qualitdtspriifung und Programmierung
unserer CT-MultiPTTs durchfiihren.

Auch im Berichtszeitraum 1. Juni 2021 bis 31. Mai 2022 hatte
Ceolronics mit den Besuchsrestriktionen auf Kundenseite und
mit den extrem gestorten Lieferketten zu kdmpfen. Wir konnten
allerdings die negativen Auswirkungen der Pandemie

+ auf den Beschaffungsmarkt und
« auf die Konjunktur und die Investitionsbereitschaft der Kun-
denzielgruppen ,Industrie“ und ,Airline/Airports*

durch besondere MaBnahmen in der Bevorratung und Logistik
sowie durch die positive Geschéftsentwicklung mit den Sicher-
heits-, Rettungs- und Streitkraften ausgleichen.

Die hohe Inflation spiirt auch unsere Ceolronics. Nicht nur in
Bezug auf gestiegene Energiekosten, sondern z. B. auch bei
den Reisekosten und Verpackungskosten. Besonders hohe
Teuerungsraten missen wir bei der Beschaffung von elektroni-
schen Bauteilen, aber auch bei der Beschaffung von anderen
Komponenten, wie z. B. Granulaten, verkraften.

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass alles von der Ceolronics
Beeinflussbare wiederholt optimal gestaltet wurde und somit
erneut positive Resultate erzielt wurden.

Geschaftsbericht 21/22

Zum 1. Juni 2022 wurde unser Bereichsleiter Forschung & Ent-
wicklung, Herr Dr. Dipl.-Ing. Bjérn Schélling, zum Vorstand, CTO,
ernannt. Ich freue mich auf die Fortfihrung der erfolgreichen
Zusammenarbeit — nun auf Vorstandsebene.

Der Ceolronics-Aktienkurs entwickelte sich im Berichtszeitraum
(1. Juni 2021 bis 31. Mai 2022) mit +39,0 % (nach +54,8 % im
Vorjahreszeitraum) erneut sehr positiv und deutlich besser als
der DAX und TecDax. Die Analysten der BankM ermittelten am
9. Juni 2022 ein neues Aktienkursziel in Héhe von € 6,65
(+5,38 % zum Kurs vom 31. Mai 2022).

Wir freuen uns, erneut dividendenfahig zu sein. Allerdings
mdchten wir unsere liquiden Mittel auch zur Absicherung der
Lieferfahigkeit und damit Umsatzsicherung einsetzen und eine
Sicherheitsreserve einplanen. Deshalb schlagt der Vorstand
der Ceolronics AG im Rahmen der Gewinnverwendung dem
Aufsichtsrat vor, der Hauptversammlung vorzuschlagen, aus
dem Bilanzgewinn eine Dividende von € 0,15 pro Aktie auszu-
schitten (dies entspricht 26,6 % des zur Ausschittung verfug-
baren Betrages) und den verbleibenden Bilanzgewinn zur Star-
kung des Eigenkapitals der Ceolronics AG auf neue Rechnung
vorzutragen.

Der immer noch sehr hohe Auftragsbestand und die weiteren
in Bearbeitung befindlichen GroBprojekte begriinden unseren
optimistischen Ausblick fir die ndchsten Geschéftsjahre.

Aufgrund des hohen Auftragsbestandes und der Potenzialab-
leitungen aus den Order Forecasts haben wir uns zum Ziel ge-
setzt, die positive Geschaftsentwicklung in den Geschaftsjahren
2022/2023 und auch in 2023/2024 fortzusetzen.

Rdédermark, den 26. August 2022

e

H. Ginther
Vorstandsvorsitzender/ CEO
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Bericht des Aufsichtsrates

Sehr geehrte Aktionarinnen,
sehr geehrte Aktionére,

die Zusammenarbeit mit dem Vorstand der Ceolronics AG war
auch im Geschéftsjahr 2021/2022 von einer vertrauensvollen At-
mosphare und einer offenen Kommunikation gepragt. Die Ent-
wicklung der Gesellschaft wurde vom Aufsichtsrat eng begleitet
und der Vorstand beratend unterstitzt.

Es haben im Berichtszeitraum acht Sitzungen des Aufsichtsrates
stattgefunden:

11. Juni 2021, 28. Juli 2021, 27. August 2021, 06. September
2021, 07. Oktober 2021, 05. November 2021, 28. Januar 2022
und 29. April 2022.

Der Aufsichtsrat war in allen Sitzungen vollzéhlig vertreten. Auch
im Zeitraum zwischen den Sitzungen wurde der Aufsichtsrat vom
Vorstand Uber wichtige Entwicklungen mindlich und schriftlich
auf dem Laufenden gehalten. Ferner hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates in unregelmaBigen Abstinden Gespréache mit dem
Vorstand Uber geschéftspolitische Themen gefiihrt.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten regelmaBig Kopien der
Vorstandsprotokolle. Sich hieraus ergebende Fragestellungen
wurden teilweise direkt angesprochen und u. a. in den anschlieBen-
den Aufsichtsratssitzungen mit dem Vorstand intensiv erdrtert
bzw. wurde hierzu vom Vorstand ein detaillierter Bericht erstattet.

Schwerpunkte der Beratungstétigkeit des Aufsichtsrates

In jeder Sitzung wurden jeweils zu Beginn innerhalb des Auf-
sichtsrates interne Themen behandelt und, wenn erforderlich,
Tagesordnungspunkte des zweiten Sitzungsteils vorbesprochen.

Danach wurde in Anwesenheit des Vorstandes u. a. Folgendes be-
raten: Halbjahresbericht, Umsatzentwicklung, Entwicklung Auf-
tragsbestand und -eingang, Analysen und Abweichungen vom
Budget und Vergleich zum Vorjahr, G+V-Aufstellungen der Kon-
zerngesellschaften, Forderungsausfélle, Konzernstatus, Banksal-
den, Kreditlinien, Verbindlichkeiten, Rating der Banken, Prognosen
(Auftréage, Umsatz, Ergebnis und GroBprojekte) und Cash-Pla-
nung zur weiteren Geschaftsentwicklung, Qualitdtsmanagement,
Reklamationsrate, Bdrsensituation, Aktienkurs-Entwicklung sowie
Investor-Relations-MaBnahmen und Risikomanagement gem.
KonTraG mit Risikoinventur inkl. strategische, finanzmarktliche
und rechtliche Risiken der Gesellschaft.




In einer auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 11. Juni 2021
befasste sich der Aufsichtsrat mit der DualUse-Thematik, die
durch eine erste Einschatzung der BAFA bei einer Produktgruppe
aufgetreten ist.

In der auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung vom 28. Juli 2021
hat sich der Aufsichtsrat eine erste Ubersicht tiber die vorldufigen
Zahlen zum abgelaufenen Geschéftsjahr verschafft und Gber die
Gewinnverwendungsmadglichkeiten beraten.

In seiner Sitzung am 27. August 2021 hat der Aufsichtsrat — im
Beisein des Vorstandes — vom Wirtschaftsprifer den mindlichen
Bericht entgegengenommen und den Jahresabschluss und den
Konzernabschluss nach HGB sowie den Gewinnverwendungs-
vorschlag des Vorstandes fur das Geschéaftsjahr 2020/2021 be-
handelt. Zusammen mit dem Vorstand wurde die Tagesordnung
der Hauptversammlung 2021 erstellt.

In der auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 06. September
2021 wurde nach einer eigenstandigen Prifung Gber den Jahres-
abschluss und den Lagebericht der Ceolronics AG zum 31. Mai
2021 beraten und das Ergebnis festgestellt. Der Konzernabschluss
und Konzernlagebericht des Ceolronics-Konzerns zum 31. Mai
2021 wurde nach einer eigenstandigen Prifung vom Aufsichtsrat
beraten und das Ergebnis gebilligt.

In der Sitzung am 07. Oktober 2021 befasste sich der Aufsichtsrat
u. a. ausfihrlich mit dem aktuellen [T-Bericht und lieB sich tUber
die aktuellen MaBnahmen zur Abwehr von Cyberangriffen infor-
mieren. Des Weiteren besichtigte der Aufsichtsrat die neuen bzw.
neu gestalteten Rdume in den Hausern Nr. 6 und 7a, erlduternd
begleitet von den entsprechenden Bereichsleitern.

Im Anschluss an die Hauptversammlung vom 05. November 2021
trat der Aufsichtsrat zu einer a. o. Sitzung zusammen, um u. a. in
einer Nachschau den Ablauf der virtuellen Hauptversammlung zu
besprechen.
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In der Sitzung am 28. Januar 2022 besprach der Aufsichtsrat de-
tailliert die Halbjahreszahlen, und der Vorstand stellte ausfuhrlich
die zu erwartende weitere Geschaftsentwicklung und seine Prog-
nose zum Jahresende vor. Ergénzend hierzu berichtete der Vor-
stand von seinen letzten Besuchen bei den Tochtergesellschaften
und von seinen dort gewonnenen Eindriicken zur Geschéftsent-
wicklung.

In der Sitzung am 29. April 2022 befasste sich der Aufsichtsrat u. a.
schwerpunktmaBig mit der betrieblichen Ausfuhrkontrolle und mit
der Bevorratung und Beschaffungslage des Unternehmens bei
Chips und anderen derzeit ahnlich schwierig zu beschaffenden
Komponenten. AnschlieBend fasste der Aufsichtsrat in einer au-
Berordentlichen Sitzung den einstimmigen Beschluss, den lang-
jahrigen Prokuristen und Leiter der F&E, Herrn Dr. Bjoérn Schélling,
zum weiteren Vorstandsmitglied der Ceolronics AG ab 01.06.2022
zu bestellen.

Auch zwischen den Sitzungen haben sich die Mitglieder des Auf-
sichtsrates personlich und telefonisch informiert und Meinungen
ausgetauscht.

Die Berichtspflichten des Vorstandes und den Katalog der zu-
stimmungspflichtigen Geschéfte hat der Aufsichtsrat fiir den Vor-
stand festgelegt.

Der Aufsichtsrat der Ceolronics AG hat wahrend des gesamten
Geschéftsjahres die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden
Aufgaben wahrgenommen. Er hat die Arbeit des Vorstandes
Uberwacht und dessen Entscheidungen mit seinem Rat begleitet.

Interessenkonflikte der Aufsichtsratsmitglieder bestanden und
bestehen nicht.

Die Gesamtvergltung vom Aufsichtsrat wird im Anhang des Jahres-
und Konzernabschlusses ausgewiesen.

Bericht des Aufsichtsrates | 7




Jahres- und Konzernabschlusspriifung

Die von der Hauptversammlung am 05. November 2021 fiir das
Geschéftsjahr 2021/2022 als Abschlusspriifer und Konzernab-
schlussprifer gewahlte Wirtschaftsprifungsgesellschaft uniTreu
GmbH in Eschborn ist vom Aufsichtsrat nach Detailfestlegungen
und Honorarvereinbarung mit der Priifung des Jahres- und Kon-
zernabschlusses und der Lageberichte beauftragt worden.

Der Aufsichtsrat hat die vom Wirtschaftsprifer erklarte Unabhén-
gigkeit zur Kenntnis genommen und die Schwerpunkte der Ab-
schlusspriifung bestimmt.

Der Prifungsauftrag umfasst auch die Pflicht zur Unterrichtung
des Aufsichtsrates Uiber wahrend der Prifung auftretende und
nicht unverziglich zu beseitigende mégliche Ausschluss- oder
Befangenheitsgriinde. Ebenfalls zu berichten ist tiber wesentliche
Feststellungen und Vorkommnisse.

Der Konzernabschluss wurde im abgelaufenen Geschéaftsjahr
nach MaBgabe der Regeln des HGB aufgestellt. Die Wirtschafts-
prufer der Wirtschaftspriifungsgesellschaft uniTreu GmbH haben
den Jahres- und den Konzernabschluss der Ceolronics AG und
die jeweiligen Lageberichte zum 31. Mai 2022 unter Einbeziehung
des Rechnungswesens entsprechend den gesetzlichen Vorschrif-
ten geprift und den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den handelsrechtlichen Jahres-
und Konzernabschluss und die Lageberichte rechtzeitig Uberreicht.

In der Aufsichtsratssitzung am 26. August 2022 haben im zweiten
Teil der Sitzung die Wirtschaftspriifer teilgenommen, Gber deren
Prifungsergebnisse berichtet und dem Aufsichtsrat zur Beant-
wortung von vertiefenden Fragen zur Verfiigung gestanden.
Samtliche finalen Abschlussunterlagen der AG und des Kon-
zerns, der Bericht des Aufsichtsrates und die Prifberichte des
Wirtschaftsprifers haben dem Aufsichtsrat vor und wahrend der
Aufsichtsratssitzung am 26. August 2022 vorgelegen.

In einer eigenstandigen Priifung hat der Aufsichtsrat in seiner Sit-
zung am 05. September 2022 den handelsrechtlichen Jahresab-
schluss und den Lagebericht der Ceolronics AG zum 31. Mai
2022 gepruft und keine Einwendungen erhoben.
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GemaB § 172 AktG ist der Jahresabschluss der AG damit festge-
stellt.

Auch hinsichtlich des Konzernabschlusses und des -lageberichts
hat sich der Aufsichtsrat am 05. September 2022 dem Ergebnis des
Wirtschaftsprifers angeschlossen und als Ergebnis seiner eige-
nen Prifung den Konzernabschluss und -lagebericht zum 31. Mai
2022 gebilligt.

Wichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Keine

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, den Fihrungskréften sowie
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Ceolronics-Gesellschaf-
ten im In- und Ausland fiir ihren personlichen Einsatz und Beitrage
zum Geschaftsjahr 2021/2022.

Wir bedanken uns bei den Aktiondrinnen und Aktion&ren fiir das
entgegengebrachte Vertrauen und wiinschen uns allen viel Erfolg fur
das Erreichen unserer neuen Ziele im Geschaftsjahr 2022/2023.

Roédermark, den 05. September 2022

lhr Aufsichtsrat der Ceolronics AG

atthias Low
Vorsitzender
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Die Aktie

Der deutsche Aktienmarkt war im Verlauf des Ceolronics-Ge-
schéaftsjahres 2021/2022 von einer zun&chst relativ stark schwan-
kenden, aber dennoch steigenden Tendenz gepragt — so startete
der DAX am 1. Juni 2021 mit 15.567,4 Punkten und erreichte am
5. Jan. 2022 mit 16.271,8 Punkten seinen vorlaufigen Hochst-
stand. Zum 8. Marz 2022 stlirzte der DAX dann auf 12.831,5
Punkte ab.

Ahnlich erging es dem TecDAX. Der TecDAX startete am 1. Juni
2021 mit 3.412,1 Punkten, erreichte am 7. September 2021 sei-
nen Hochstwert, um ebenfalls am 8. Marz 2022 den niedrigsten
Wert in Hohe von 2.920,9 Punkten zu verzeichnen.

Der DAX schloss am 31. Mai 2022 mit 14.388,35 Punkten (-7,6 %)
und der TecDax mit 3.174,86 Punkten (-7 %).

Alle Punktangaben sind Schlusswerte auf Xetra.

Die Ceolronics-Aktie ging mit einer Anfangsnotierung von € 3,76
ins Geschaftsjahr 2021/2022 und notierte am 25. Méarz 2022 auf
einem 22-Jahreshoch von € 7,04. In diesen 22 Jahren wurden
Bonusaktien im Verhaltnis 1:1 (2001) ausgegeben und ein Aktien-
split 3:1 (2003) durchgefiihrt, die entsprechende negative Auswir-
kungen auf den Aktienkurs hatten. Die Ceolronics-Aktie hat das
abgelaufene Geschaftsjahr am 31. Mai 2022 mit einem Kurs von
€ 5,38 und einem Anstieg von +39 % abgeschlossen und konnte
somit die wichtigsten deutschen Aktienindizes in diesem Zeit-
raum wiederholt deutlich outperformen.

Alle Kursangaben sind Schlusswerte auf Xetra.

Zum Geschéaftsjahresende 2021/2022 wurde die Ceolronics-Aktie
Uber dem Buchwert gehandelt, der € 2,16 pro Aktie betrug. Das
Kurs-Buchwert-Verhéltnis (KBV) belief sich zu diesem Zeitpunkt
demnach auf 2,49.

Die Ceolronics-Aktie wird im Basic Board der Borse Frankfurt no-
tiert und ist seit Oktober 2019 wieder im Xetra-Handel zugelassen.

Am 3. Februar 2022 wurde nach Veroffentlichung der Halbjahres-
zahlen von der BankM AG eine neue Research-Kurzanalyse er-
stellt. In der umfangreichen Studie wurde ein fairer Wert pro Aktie
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von € 6,53 ermittelt, welcher im Rahmen einer Kurzanalyse vom
1. April auf € 6,76 erhoht wurde.

Im Anschluss an die Bekanntgabe der vorldufigen Umsatz- und
Auftragsbestandszahlen fiir das Geschaftsjahr 2021/2022 am 9. Juni
2022 hat die BankM AG eine weitere Kurzanalyse mit einem fairen
Wert von € 6,65 veroffentlicht. Zum Stichtag 31. Mai 2022 ergab sich
somit unter Zugrundelegung des durch die BankM AG ermittelten
fairen Wertes ein Kurssteigerungspotenzial der Ceclronics-Aktie
von 23,6 %.

Die Studien sind auf der Homepage der Ceolronics AG (www.
ceotronics.com) im Bereich ,Investor Relations“ einsehbar.

Bis einschlieBlich November 2021 hat die Ceolronics AG Dividen-
den in Hohe von insgesamt ca. € 5,6 Mio. mit einer durchschnitt-
lichen Quote des ausschittbaren Bilanzgewinns in Hohe von 33,8 %
gezahlt. Gemessen an den jeweiligen positiven Konzern-Jahres-
ergebnissen belduft sich die Quote auf 56 %.

Nach Abschluss des Geschéftsjahres 2021/2022 und Abzug der
Ausschuttungssperren steht ein ausschittungsfahiger Betrag
von € 3.728.528,40 zur Verfigung. Der Vorstand und der Auf-
sichtsrat der Ceolronics AG schlagen der Hauptversammlung
2022 vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende in Héhe von € 0,15
pro Aktie auszuschitten (dies entspricht 26,6 % des zur Aus-
schittung verfligbaren Betrages) und den verbleibenden Bilanz-
gewinn zur Starkung des Eigenkapitals der Ceolronics AG auf
neue Rechnung vorzutragen.
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Link zur Research-
Basisstudie/Kurzanalyse

Die Aktie im Vergleich mit dem TecDAX vom 1. Juni 2021 bis zum 31. Mai 2022 (indexiert)
= Ceolronics AG TecDAX

180 % i

160 %

(o
140 %

39 %
120 %

100 %

Quelle: Bank M
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Mission & Vision

Unsere Mission ist es, Kommunikationssysteme zu entwickeln
und zu produzieren, die Menschen selbst unter widrigsten Um-
gebungsbedingungen noch untereinander kommunizieren las-
sen. Ob z. B. im Larm, in Gefahr oder beim Tragen von persoénli-
cher Schutzausristung — Ceolronics-Systeme sorgen fir mehr
Sicherheit am Arbeitsplatz, héhere Produktivitat und Einsatzeffi-
zienz.

Die groBe Akzeptanz unserer Produkte bei professionellen Nut-
zern — Feuerwehren, Polizeien, auf Flughé&fen, beim Militér, in der
Industrie sowie bei den Energieversorgern — ist ein Beleg dafir,
dass nur das Beste gut genug ist, vor allem, wenn die Gesund-
heit und evtl. auch das Leben davon abhangen.

Ceolronics wird auch zukiinftig die Leistungsfiihrerschaft durch
technologische Innovationen, héchste Produkt- und Beratungs-
qualitdt und ein hochwertiges Dienstleistungsportfolio sicher-
stellen.

Ceolronics versucht die Grundlage zu schaffen, um allen Stake-
holdern gerecht zu werden. Den Kunden, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, den Aktionéren, den Lieferanten, den Hausbanken
sowie dem Staat und der Gesellschaft. Doch auch dem Unter-
nehmen Ceolronics selbst missen geniigend Mittel verbleiben,
um die Marktfiihrerschaft im Premiumsegment ausbauen und in
Krisenzeiten bestehen zu kénnen.

Anstelle einer abgehobenen utopischen Vision haben wir eine v/

bodenstindige optimistische Uberzeugung: In naher Zukunft
werden professionelle Anwender von Kommunikationssystemen
noch sehr viel mehr Wert auf neueste Technologien, Produkte

und Dienstleistungen in héchster Qualitat, beste Beratung und "-.'.‘

Kundennéhe legen.

Das Beste wird sich durchgesetzt haben und der Ceolronics- " " ‘

Marktfiihrerschaft in Innovationen, Qualitdt und Leistung sowie
Kundennahe wird groBte Wertschéatzung durch unsere Kunden
entgegengebracht. Das ist die Grundlage, um in den nachsten
Geschéftsjahren mit entsprechend hohen positiven Ergebnissen
alle Stakeholder zufriedenzustellen. Unsere Vision ist, dass

Ceolronics in einigen Jahren in die Umsatzregion von € 40,0 Mio.
vorgestoBen sein wird.

12 1 Mission & Vision



Unternehmenskultur

Arbeitgeber-Markenpflege

Seit der Griindung von Ceolronics ist eine Unternehmenskultur
gewachsen, die das Wir-Geflihl, die Informationstransparenz und
die Harmonie sowie den konstruktiv-sachlichen Meinungsaus-
tausch zwischen den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
den Vorgesetzten fordert. Die Pflege dieser Unternehmenskultur
ist den Mitarbeitern und dem Management gleichermaBen wichtig.

Ceolronics foérdert den freiwilligen und ehrenamtlichen Einsatz
der eigenen Mitarbeiter. Hier sind nicht nur die ehrenamtlichen
Helfer bei den Feuerwehren und Rettungsdiensten zu erwdhnen,
die ein beispielloses Engagement fir die 6ffentliche Sicherheit
leisten. Die durch die freiwilligen Feuerwehr- und Rettungseinsatze
entstehenden Ausfallzeiten am Arbeitsplatz nehmen wir in Kauf
und ermutigen sogar dazu, dass sich noch mehr Menschen in ihren
Heimatorten ehrenamtlich engagieren.

Auch die Mitarbeiter aus dem Hause Ceolronics, die sich in Ver-
einen, sozialen Einrichtungen sowie auf Basis unserer Verfassung
und unserer freiheitlichen demokratischen Werte in der Politik en-
gagieren, erfahren die héchste Wertschatzung und Anerkennung
der Geschéftsleitung.

Wir bieten Praktikumsplatze, Ausbildungspldtze und nehmen uns
auch dualer Studenten an.

Seit vielen Jahren wird Ceolronics auch ihrer sozialen und gesell-
schaftlichen Verantwortung (Corporate Social Responsibility,
CSR) gerecht, indem sie, z. B. im Verbund mit dem Unternehmer
Forum Rédermark, soziale Einrichtungen der Stadt, Férdervereine,
Schulen und Kindergarten, Kitas sowie die Feuerwehren in Réder-
mark unterstiitzt, sich gegen Rassismus, Diskriminierung und In-
toleranz einsetzt (Aktion ,Respekt! Kein Platz fir Rassismus®)
und sich fir die kommunale Wirtschafts- und Standortentwicklung
engagiert.

Letztlich ist die hohe Identifikation der Ceolronics-Mitarbeiter mit
dem Unternehmen das Fundament fir Loyalitat, Vertrauen, Enga-
gement und Hochstleistung.

Made in Germany/Europe

Ceolronics bevorzugt Lieferanten aus Deutschland und Europa.
Der Wertschépfungsanteil an den Herstellungskosten in Deutsch-
land (German Content) lag im Geschéftsjahr 2021/2022 bei 76,1 %,
in Europa (European Content) bei 88,7 %.

Corporate Social Responsibility und Environmental Social
Responsibility

Ceolronics ist zur Berichterstattung nicht verpflichtet und trotz-
dem hat sich Ceolronics selbst auferlegt, der sozialen und gesell-
schaftlichen Verantwortung zu entsprechen und auch das Thema
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»,Nachhaltigkeit/Umweltschutz“ in der unternehmerischen Tatig-
keit zu beriicksichtigen - freiwillig und aus Uberzeugung!

Compliance, fiir Ceolronics nichts Neues!

Die Einhaltung aller die Ceolronics betreffenden gesetzlichen Vor-
schriften ist seit der Griindung der Gesellschaft fiir das Manage-
ment und auch fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter selbstver-
sténdlich. Egal, ob es z. B. um den Datenschutz, die Exportkontrolle,
das Aktiengesetz, die HGB-Bilanzierungsvorschriften, zoll- und
steuerrechtliche Vorgaben, das Antidiskriminierungsgesetz, den
Arbeitsschutz und die Arbeitssicherheit, die Frauenférderung,
das Verbot der Kinderarbeit, den Brandschutz und die Gefahren-
abwehr, die ATEX-Richtlinien, die CE-/RoHS-/Reach- und WEEE-
Konformitat, die PSA-Zertifizierungen oder den Umweltschutz
geht.

Auch wenn das anwendbare AuBenwirtschaftsrecht Warenliefe-
rungen unserer Produkte in bestimmte Lander erlauben wurde,
so behalten wir uns dennoch vor, jede Anfrage einzeln zu prifen
und gegebenenfalls abzulehnen. Wir méchten so vermeiden, dass
unsere Produkte

— zur Repression oder fur terroristische Akte eingesetzt werden
kénnen oder

— gegen Europa oder andere demokratische NATO-Mitglieder so-
wie non-NATO Allys eingesetzt werden kdnnen.

Aber auch Anfragen aus bestimmten Landern des Wassenaar-
Abkommens werden von uns nicht bearbeitet, wenn aktuelle po-
litische/gesellschaftliche Entwicklungen auBerhalb unserer Werte-
koordinaten liegen.

Wir achten auf Diskretion — im Interesse unserer Kunden!

Wir haben héchsten Respekt vor den Leistungen der Sicher-
heits-, Rettungs- und Streitkrafte, und Diskretion ist ein wichtiger
Bestandteil unserer Unternehmensphilosophie. Diese spiegelt
sich in einem vertrauens- und verantwortungsvollen Umgang mit
Informationen wider. Das betrifft Informationen, die wir erhalten,
um geeignete Produkte anzubieten, aber auch Informationen und
Bilder zu bestimmten Produkten unseres Portfolios.

Produkte der Ceolronics-Konzerngesellschaften, die verdeckt
eingesetzt werden, unterliegen dem Werbe-/Prasentationsverbot
und diese Produkte und Produktinformationen durfen ausschlieBlich
den Sicherheits-, Rettungs- und Streitkraften zuganglich gemacht
und nicht 6ffentlich beworben werden. Unsere Handels-/ Distri-
butionspartner erhalten diese Informationen nur bei berechtigtem
Interesse und nur dann, wenn der Endkunde der entsprechenden
Zielgruppe diesen uns gegenuber als ,vertrauenswirdig” einstuft.

Unternehmenskultur | 13
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Werte-Kompass,

Exportphilosophie und Kunden

Die Sicherheitslage in Europa ist in den letzten Jahren immer star-
ker in Bedrangnis geraten, insbesondere durch Versuche vélker-
rechtswidriger Verschiebungen von Grenzen, aber auch durch
den Terrorismus. Um dem entgegenzuwirken, bestehen unter-
schiedlichste Méglichkeiten, auch fir Unternehmen, die jedoch in
vielen Bereichen nur in gemeinsamer Umsetzung zum gewtinsch-
ten Erfolg beitragen konnen. Seien es die zwingend einzuhalten-
den unterschiedlichen Embargoarten gegen bestimmte Lander
oder Personen oder die zwingend einzuhaltenden Bestimmungen

auf internationaler, europaischer oder nationaler Ebene.

Die Ceolronics AG bekennt sich sogar dazu, Uber die gesetzlich
erforderlichen Bestimmungen hinaus, jede Anfrage bzw. jede Lie-
ferung unserer Produkte individuell zu prifen und im Zweifel ab-
zulehnen, auch wenn die Exportkontrollbestimmungen der Bun-
desrepublik Deutschland, der EU und der USA Warenlieferungen
an diese Lander erlauben wiirden. CeoTronics vermeidet so, dass

die Produkte gegen

» Menschenrechte,

* Freiheit,

» Demokratie,

*» Rechtsstaatlichkeit und
+ Volkerrecht

eingesetzt werden kénnen.

Auch Anfragen aus bestimmten Lédndern des Wassenaar-Abkom-
mens — vor allem wenn diese nicht zu den Ceolronics-Prioritats-
markten gehoren — werden von Ceolronics nicht bearbeitet, wenn
aktuelle politische/gesellschaftliche Entwicklungen auBerhalb unse-

rer Wertevorstellungen liegen.

Ceolronics entwickelt/produziert in und exportiert ausschlieBlich
von Deutschland — der ,,German Content” (Anteil der Herstellungs-
kosten, die in Deutschland anfallen) belauft sich auf 76,1%, der
»European Content“ belauft sich auf 88,7 % (jeweils Stand 31. Mai

2022).

Die Prioritdtsmarkte der Ceolronics liegen in der EU und in den

USA. Dort ist die Ceolronics mit eigenem Personal vertreten.

In anderen umsichtig ausgewahlten Markten mit demokratischen
und freien Gesellschaftsformen ist Ceolronics tber Partnerfirmen
vertreten, die entsprechend ihrer Kernzielgruppe ausgewahlte

Ceolronics-Produkte und -Dienstleistungen anbieten.
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Im Kunden-Portfolio der Ceolronics befinden sich z. B. Kranken-
hauser, Kraftwerksindustrie, Glas- und Mdébelindustrie, Feuerweh-
ren, Pharmaindustrie, Windkraftanlagen-Errichter und -Betreiber,
Flughafen, Schwertransport-Unternehmen, Werften, Kranindustrie,
landwirtschaftliche Fahrzeuge, Polizeien, Hohenretter, Militar,
Lebensmittelindustrie, Verteidigungsindustrie, Service-/Bauunter-
nehmen und Hersteller fir Bahn- und Zugbau, Brauereien etc.

Die Ceolronics-Audio-/Video-Produkte sind lberall dort beson-
ders gefragt, wo schwierige Arbeitsbedingungen, wie z. B.

« Larm,

+ das Tragen von Masken, Helmen und Schutzanzigen,

» unterschiedliche Perspektiven der einzelnen Beteiligten,

» der halb- oder vollverdeckte Einsatz,

« die Notwendigkeit, beide Hande zum Arbeiten frei haben zu mussen,

die normale Kommunikation erschweren bzw. unmdglich machen.

Ceolronics-Produkte ermdglichen es, Arbeitsprozesse und Arbeits-
einsatze durch bessere Kommunikation zu steuern, zu koordinie-
ren, zu beschleunigen und abzusichern.

Ceolronics hat hochsten Respekt vor den Leistungen der Sicher-
heits-, Rettungs- und Streitkréfte. Die innere und duBere Sicher-
heit ist die Basis fur unsere

» Demokratie,

* Freiheit,

» Souveranitat,

» Meinungsfreiheit,

* Religionsfreiheit,

» Rechtsstaatlichkeit,

» Umweltschutz/Nachhaltigkeit,
« Toleranz und Vielfalt.

Nichts davon dirften wir behalten, pflegen und weiterentwickeln,
wenn wir aufgrund unserer Schwache hilflos den Aggressoren
und Diktatoren dieser Welt ausgeliefert waren. Auch Despoten
und Extremisten wird es immer geben — das lasst sich wohl kaum
abwenden. Geféhrlich wird es, wenn die andere Seite zu schwach
ist, um sich wehren zu kénnen.

Angriffskriege mussen durch Abkommen, Diplomatie, Fairness,
Respekt und Riicksicht verhindert werden. In vielerlei Hinsicht muss
jedoch auch eine ordentlich ausgestattete militérische Absiche-
rung/Abschreckung gewahrleistet sein.



Der Nachholbedarf zur Befahigung der Landesverteidigung ist
enorm und eine Aufgabe Uber viele Jahre hinweg. Jetzt muss
nachgeholt werden, was Uber Jahrzehnte versaumt wurde.

Aus diesen Grinden befiirwortet Ceolronics schon seit vielen
Jahren die Erhéhung unserer auBeren und selbstversténdlich
auch unserer inneren Sicherheit innerhalb Deutschlands und Eu-
ropas. Einerseits durch mehr Personal, andererseits durch Aus-
stattung und Ausbildung sowie durch eine konsequentere und
nachhaltigere politische sowie juristische Unterstiitzung.

Ceolronics befiirwortet eine robuste Verteidigungsféhigkeit aller
europdischen Staaten und der NATO-Mitglieder — ggf. auch mit
unterschiedlichen individuellen Starken, — die im Verbund wirken.
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Daflir benétigen wir auch in Deutschland eine Verteidigungsin-
dustrie, die unseren Streitkraften das richtige Equipment zum
Schutz unserer territorialen Integritdt und Souveranitat schnellst-
moglich zur Verfligung stellen kann.

Die innere und &uBere Sicherheit selbst verteidigen zu kdnnen,
insbesondere mit in Deutschland hergestellter Ausriistung, ist
eine groBe Chance, ein selbstbestimmtes Leben zu fiihren, unse-
ren Wohlstand aufrechtzuhalten, wirtschaftliches Wachstum zu
erméglichen und dem Staat die finanziellen Mittel zu geben, um
zu lenken, zu steuern und wenn nétig einzugreifen.

Die Ceolronics AG ist stolz auf diesen Werte-Kompass und auf
alle ihre Kunden.
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Konzernlagebericht fur das
Geschaftsjahr 2021 /2022

I. Grundlagen des Unternehmens

Ceolronics ist fihrend in der Herstellung und dem Vertrieb im Be-
reich elektronischer Audio- und Videosysteme sowie der Daten-
Ubertragung und -kommunikation unter erschwerten Bedingun-
gen. Ceolronics entwickelt, produziert und vertreibt seit 1985
sowohl professionelle Headsets und Systeme zum Anschluss an
Funkgerate/Interkoms/Smart Devices anderer Hersteller als auch
selbst entwickelte digitale Vollduplex-Funknetze/-gerate fiir lokale
Anwendungen.

Die Ceolronics-Produkte werden fir professionelle Anwendun-
gen beim Militér, der Polizei, der Feuerwehr, im Luftverkehr sowie
der Industrie entwickelt und vertrieben.

Die Ceolronics AG mit Sitz in Rédermark fungiert als Muttergesell-
schaft des Ceolronics-Konzerns. Weitere Konzerngesellschaften
sind die CT-Video GmbH sowie zwei auslandische Gesellschaften in
Spanien und den USA.

Zum 31. Mai 2022 beschéaftigte der Ceolronics-Konzern insge-
samt 128 Mitarbeiter (Vorjahreszeitpunkt: 134). Nach Vollzeitaqui-
valenten (FTE) ergab sich ein Wert von 122 (Vorjahreszeitpunkt:
129).

Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbe-
dingungen

Okonomische Rahmenbedingungen

Die Verlangsamung des Weltwirtschaftswachstums und des
Welthandels, die mit hoher handelspolitischer Unsicherheit ein-
herging, und die Auswirkungen der Pandemie, die die Stérungen
der Lieferketten und Verwerfungen am Beschaffungsmarkt ver-
stérkten, driickten seit Jahren die Aussichten fir das Wachstum
des Bruttoinlandsprodukts (BIP) in Deutschland wie auch in Europa.

Die brutale Fortfiihrung des schon 2014 begonnenen russischen
Angriffskrieges auf die Ukraine seit 24.2.2022 hatte weiteren nega-
tiven Einfluss auf das Wirtschaftswachstum und den internationa-
len Handel. Des Weiteren treiben diese Umsténde die Inflation auf
ein nicht fir méglich gehaltenes Niveau.
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Fir das Kalenderjahr 2022 ist keine Verbesserung der Lage zu
erwarten. Im Gegenteil, Experten rechnen auch bis Mitte 2023 mit
erheblichen Verwerfungen an den Beschaffungsmérkten.

Eine Ausweitung des russischen Angriffskrieges in der Ukraine
auf andere europdische Staaten (militarisch, elektronisch oder
hinsichtlich der Energieversorgung) ist nicht ausgeschlossen,
kann aber hier im Lagebericht und in der Unternehmensplanung
nicht beriicksichtigt werden.

Investitionen in die innere und duBere Sicherheit

Nach dem Fall des ,,Eisernen Vorhangs“, der Wiedervereinigung
Deutschlands und der Eliminierung des politischen RAF-Terroris-
mus war die ,,geflihlte Bedrohung“ unserer demokratischen Ge-
sellschaft stark ricklaufig. Demzufolge konzentrierte sich die Po-
litik mit den Ausgabenschwerpunkten auf andere Bereiche. Uber
Jahrzehnte hinweg wurde an Personal und Ausstattung bei der
Polizei und bei dem Militar gespart — nicht nur in Deutschland. Unter
anderem auch deshalb haben sich die organisierte Kriminalitat
und clangefihrte Parallelsysteme stark verbreitet und etabliert.

Seit den Terroranschlagen in den USA am 11. September 2001
und den in den Jahren darauf folgenden Terroranschlégen in Euro-
pa sowie durch die Verdnderungen in der Weltordnung, die durch
totalitare GroBmachte angestrebt wird, wachst jedoch die reale
Bedrohungslage unserer Freiheit, Demokratie und Wertegemein-
schaft enorm an. Nicht erst seitdem auch politisch extreme Grup-
pen durch Gewalttaten und Vandalismus/Plinderungen auf sich
aufmerksam machen und politisch extreme Parteien versuchen,
unsere Demokratie zu destabilisieren, ist in der Bevolkerung das
Verstandnis daflir gewachsen, die innere und auBere Sicherheit
durch mehr Einsatzkrafte und besseres Equipment zu starken.

Diese Stimmung und Uberzeugung der Wahler sind seit einigen
Jahren in der Politik angekommen. Seitdem versprechen Innen-
und Verteidigungspolitiker, wieder nachhaltig mehr Geld fir die
Starkung der inneren und auBeren Sicherheit bereitzustellen — um
den Uber Jahrzehnte aufgebauten Investitions-/Modernisierungs-
stau aufzuldsen und den Uberbelastungen der Einsatzkréafte auf-
grund neuer zusatzlicher Aufgaben entgegenzuwirken.

Parteilibergreifend und selbstverstandlich mit unterschiedlichen
Schwerpunkten stehen die deutschen Politiker zu ihrer Verant-
wortung, die deutsche und europaische Demokratie und Freiheit
— unseren Wertekompass — nach innen und auBen robust vertei-
digen zu kdnnen.



Deutschland und Europa sind noch weit davon entfernt, selbst
die AuBengrenzen schitzen zu kdnnen. In Europa und in der
NATO ist man wieder zusammengeriickt, nachdem Russland in Eu-
ropa mit Waffengewalt souverdne und demokratische Lénder und
freie Menschen versucht einzuschiichtern und aus Angst vor Frei-
heit und Demokratie auch nicht davor zurlickschreckt, diese zu
vernichten.

Eine traditionelle Kernkompetenz der Ceolronics liegt in der er-
folgreichen Akquise und Abwicklung von Auftrdgen der Sicher-
heits-, Rettungs- und Streitkréafte.

Demzufolge ist davon auszugehen, dass die Ceolronics auch
noch in den néchsten Jahren ihre Kernkompetenz, Produkte fir
die Sicherheits-, Rettungs- und Streitkréfte — nicht nur fir Spezial-
einheiten — anzubieten, nutzen wird.

Ceolronics hat seit 1999 bereits tiber 192.000 Systeme zum An-
schluss an die digitalen Tetra-/Tetrapol-Funkgeréate produziert und
verkauft. Dieses Erfahrungspotenzial in der Kommunikationszu-
behdr-Anpassung an Digitalfunkgerdte ist ein groBer Wettbe-
werbsvorteil. Ceolronics wird auch zukiinftig von der Umstellung
auf die néchsten Generationen der Digitalfunkgeréte und auch an
der Umstellung auf PTTolP bzw. PoC (Kommunikations-Apps auf
Smart Devices) der Polizei, Feuerwehr und Industrie partizipieren.

Hohere Arbeitssicherheit und -effizienz

Arbeitsablaufe mussen, um die Effizienz/Produktivitat zu erhdhen,
immer besser koordiniert werden. Unter schwierigen Umgebungs-
bedingungen (z. B. bei Larm oder unterschiedlichen Perspektiven)
und sobald Menschen an einem Arbeits-/Koordinationsprozess
beteiligt sind, tragt das bessere Kommunikationsequipment dazu
bei, schneller und sicherer zu arbeiten.

Nicht nur in der Industrie, sondern auch bei den Feuerwehren, der
Polizei und dem Militar sind Ceolronics-Produkte im Einsatz, die
den Nutzer vor La&rm schitzen und/oder den Eigenschutz durch
bessere Kommunikation und Information erhéhen.

2. Geschaftsverlauf

Die Geschaftsleitung der Ceolronics AG ist mit dem Verlauf des
Geschaftsjahres 2021/2022 sehr zufrieden. Die Geschéftsent-
wicklung des Ceolronics-Konzerns seit dem zweiten Halbjahr
des Geschéftsjahres 2018/2019 hat gezeigt, dass Ceolronics an
der Wiederbefahigung der Sicherheits-, Rettungs- und Streitkrafte
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partizipieren konnte —auch weil die Ceolronics-Produkte/-Systeme,
u. a. die CT-MultiPTTs und das CT-DECT Multi, jeweils mit der
CT-ComLink®-Technologie zur richtigen Zeit zur Verfiigung stan-
den. Der Umsatzanteil der Polizei und des Militdrs erhdhte sich
entsprechend. Dabei ist es Ceolronics gelungen, insbesondere
mit den neu entwickelten Produkten ein signifikant hdheres Um-
satzniveau zu erreichen.

Die Tatigkeit des Ceolronics-Konzerns lasst sich in die zwei
Hauptgeschéftsfelder ,,Audio-/Data-Communication“ und ,,Video-/
Data-Communication® aufteilen. Zu diesen kommt als drittes Ge-
schéftsfeld der ,Service” hinzu. Das gréBte Geschéftsfeld ,,Audio-/
Data-Communication“ wird in die Produktbereiche

« ,Funknetze, -Headsets und -Systeme*,

+ ,Audio-Vibrationstechnologie, Helmkommunikation und weitere
Produkte®,

+ ,Im-Ohr-Headsets“ und ,,Covert Communication“ sowie

+ andere ,,kabelgebundene Audio-Kommunikation und Zubehor*

unterteilt.

Umsatzanstiege gegentliber dem Vorjahr ergaben sich im Ge-
schéftsjahr 2021/2022 in den Geschéftsbereichen ,,Kabelgebun-
dene Audio-Kommunikation und Zubehor (+14,3 %), ,,Video-/
Data-Communication“ (+1,8 %) sowie ,,Audio-Vibrationstechno-
logie, Helmkommunikation und weitere Produkte“ (+0,2 %); Um-
satzreduzierungen ergaben sich in den Geschéaftsfeldern ,,Im-Ohr-
Headsets und Covert Communication® (-4,1 %), ,Service” (-4,3 %)
sowie ,,Funknetze, -Headsets und -Systeme*“ (-7,8 %),

Rechnungslegung nach HGB
Es wird ein Konzernabschluss veréffentlicht, der unter Anwendung
des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt wurde.
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a.) Ertragslage

Die Ertragslage stellt sich wie folgt dar:

2021/2022 2020/2021

T€ % T€ %
Umsatzerlose 29.124 100,0 26.558 100,0
Herstellungskosten -14.832 -50,9 -13.960 -52,6
Bruttoergebnis vom Umsatz 14.292 49,1 12.598 47,4
Forschungs- und Entwicklungskosten -3.599 -12,4 -2.751 -10,4
Vertriebskosten -5.222 -17,9 -4.767 -17,9
Allgemeine Verwaltungskosten -2.142 -7,3 -1.755 -6,6
Sonstige Ertrage und Aufwendungen 283 0,9 -84 -0,3
Betriebsergebnis (EBIT) 3.612 12,4 3.241 12,2
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -167 -0,6 -193 -0,7
Ergebnis vor Steuern 3.445 11,8 3.048 11,5
Steuern vom Einkommen und Ertrag -939 -3,2 -949 -3,6
Ergebnis nach Steuern 2.506 8,6 2.099 7,9
Jahresiliberschuss 2.506 8,6 2.099 7,9

Umsatzerlése

Ceolronics konnte das Geschaftsjahr 2021/2022 mit einem Re-
kord-Konzernumsatz in H6he von T€ 29.124 (Vorjahr: T€ 26.558)
abschlieBen. Das entspricht einem Anstieg gegentiber dem Vorjahr
von T€ 2.566 bzw. 9,7 %.

Die Inlandsumséatze erhéhten sich gegeniiber dem Vorjahr von
T€ 20.327 um T€ 3.047 (15,0 %) auf T€ 23.374. Die Auslandsum-
satze verringerten sich von T€ 6.231 um T€ 481 (-7,7 %) auf
T€ 5.750. Per Saldo erhdhte sich der Inlandsanteil am Gesamt-
umsatz auf 80,3 % (Vorjahr 76,5 %), wéhrend sich der Auslands-
anteil auf 19,7 % (Vorjahr 23,5 %) reduzierte.

Im Inland sank der Umsatz mit der Bundeswehrund mit der Ver-
teidigungsindustrie um T€ 705 (-5,5 %) auf T€ 12.207.

Im restlichen Europa verringerte sich der Umsatz gegentiber dem
Vorjahr von T€ 5.603 um T€ 1.474 bzw. -26,3 % auf T€ 4.129. In
der Ubrigen Welt ergab sich eine Steigerung um T€ 993 bzw.
158,1 % auf T€ 1.621, wobei sich der Umsatz in den USA um T€ 129
(-43,8 %) auf T€ 246 reduzierte. Die Reduzierung des Umsatzes in
den USA resultiert aus der Ubernahme der Exportgeschafte der
USA durch die Ceolronics-Muttergesellschaft.
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Der Konzernumsatz pro Mitarbeiter (nach Vollzeitdquivalenten/
FTE) stieg im Geschéftsjahr 2021/2022 gegeniiber dem Vorjahr
deutlich von T€ 203 um T€ 30 auf T€ 233.

Herstellungskosten

Der auf den Umsatz bezogene Herstellungskostenanteil konnte im
Geschéftsjahr 2021/2022 von 52,6 % auf 50,9 % reduziert werden.
Der Ruckgang des Herstellungskostenanteils ist insbesondere auf
eine veranderte Auftragsstruktur zurtickzufihren.

Die Aufwendungen im Bereich Operations lagen mit T€ 3.188 um
T€ 237 Uber dem Vorjahreswert (T€ 2.951). Der Anteil am Umsatz
betrégt nun 12,0 % (Vorjahr 12,1 %). Der Anstieg der Aufwendungen
resultiert insbesondere aus erhdhten Personalkosten sowie aus
erhéhten Raumkosten aufgrund von im Geschéftsjahr 2021/2022
erfolgten Renovierungsarbeiten.

Im Bereich Operations reduzierte sich der Personalbestand zum 31.
Mai 2022 gegenliber dem Vorjahr (52) um 4 auf 48 Mitarbeiter. Nach
Vollzeitdquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 46 (Vorjahr 50).




Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Die Aufwendungen im Bereich Forschung und Entwicklung er-
hdhten sich gegeniiber dem Vorjahr von T€ 2.751 um T€ 848 auf
T€ 3.599. Der Anteil am Umsatz stieg auf 12,4 % (Vorjahr 10,4 %).
Die Aktivierung selbst erstellter immaterieller Vermdgensgegen-
sténde (eigene Entwicklungsleistungen) betrug im Geschéftsjahr
2021/2022 T€ 473 (Vorjahr T€ 825). Ohne die Aktivierung eigener
Entwicklungsleistungen hétten die Aufwendungen im Bereich
Forschung und Entwicklung T€ 4.072 (Vorjahr T€ 3.576) betragen.
Zum 31. Mai 2022 waren elf Projekte mit einem Bilanzwert von
T€ 3.281 abgeschlossen. Nach der Fertigstellung werden die Pro-
jekte Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer (in der Regel flnf
bis zehn Jahre) abgeschrieben. Es ist vorgesehen, auch in den
Folgejahren eigene Entwicklungsleistungen zu aktivieren, um da-
durch den Entwicklungsaufwand Uber den voraussichtlichen
Zeitraum der Nutzung zu verteilen. Im Geschéftsjahr 2021/2022
wurden Abschreibungen auf eigene Entwicklungsleistungen in Héhe
von T€ 457 (Vorjahr T€ 417) vorgenommen.

Der Anstieg der Aufwendungen im Bereich Forschung und Ent-
wicklung ergab sich insbesondere aus der geringeren Aktivierung
eigener Entwicklungsleistungen, aufgrund deutlich gestiegener
Abschreibungen sowie aus erhdhten Personalkosten.

Im Bereich Forschung und Entwicklung erhéhte sich der Perso-
nalbestand zum 31. Mai 2022 nicht: 27 Mitarbeiter (Vorjahr 27).
Nach Vollzeitdquivalenten (FTE) gab es ebenso keine Verande-
rungen: 26 FTE (Vorjahr 26 FTE).

Vertriebskosten

Im Bereich Marketing/Vertrieb lagen die Aufwendungen mit
T€ 5.222 um T€ 455 Uber dem Vorjahreswert von T€ 4.767. Der
Anteil am Umsatz blieb unverandert bei 17,9 % (Vorjahr 17,9 %).
Der Anstieg der Aufwendungen resultierte aus erhéhten Personal-
kosten sowie aus erhdhten Raumkosten aufgrund von im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 erfolgten Renovierungsarbeiten sowie
durch die wieder stattfindenden Messen und Erhdhung der Reise-
tétigkeiten, die aufgrund der Verbesserung der pandemiebedingten
Lage wieder mdéglich sind.

Der Personalbestand im Bereich Marketing/Vertrieb reduzierte sich
zum 31. Mai 2022 gegenliber dem Vorjahr (39) um einen auf 38
Mitarbeiter. Nach Vollzeitdquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert
von 37 (Vorjahr 39).

Geschaftsbericht 21/22

Allgemeine Verwaltungskosten

Die Kosten im Bereich der allgemeinen Verwaltung sind im Ge-
schéftsjahr 2021/2022 gegenliber dem Vorjahr (T€ 1.755) um
T€ 387 auf T€ 2.142 gestiegen. Der Anteil am Umsatz betragt
7,3 % (Vorjahr 6,6 %). Bei den allgemeinen Verwaltungskosten ergab
sich der Anstieg insbesondere aufgrund erhdhter Personalkosten.

Im Bereich der allgemeinen Verwaltung reduzierte sich der Personal-
bestand zum 31. Mai 2022 um einen Mitarbeiter von 16 auf 15. Nach
Vollzeitaquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 12 (Vorjahr 14).

Personalbestand des Ceolronics-Konzerns

Der Personalbestand des Ceolronics-Konzerns zum 31. Mai 2022
lag mit 128 um 6 Mitarbeiter unter dem Vorjahreswert von 134. Nach
Vollzeitdquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 122 (Vorjahr 129).

EBITDA und EBIT
Das EBITDA des Geschaftsjahres 2021/2022 betragt T€ 4.825
(Vorjahr T€ 4.333), das EBIT T€ 3.612 (Vorjahr T€ 3.241).

Ergebnis vor Steuern
Ceolronics hat das Geschéftsjahr 2021/2022 mit einem Ergebnis
vor Steuern von T€ 3.445 (Vorjahr T€ 3.048) abgeschlossen.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betrugen im Geschéfts-
jahr 2021/2022 T€ 939 (Vorjahr T€ 949). Die Steuern setzen sich
insbesondere aus der Nutzung aktiver latenter Steuern auf Verlust-
vortrage (T€ 224), der Zufiihrung passiver latenter Steuern aufgrund
der Aktivierung eigener Entwicklungsleistungen (T€ 7) sowie Ertrag-
steuern flr das laufende Geschéftsjahr (T€ 660) zusammen.

Konzernergebnis

Fir das Geschaftsjahr 2021/2022 ergab sich im Konzern ein Jahres-
Uberschuss von T€ 2.506 (Vorjahr T€ 2.099). Die Umsatzrendite be-
zogen auf das Konzernergebnis belduft sich fir das Geschaftsjahr
2021/2022 auf 8,6 % (Vorjahr 7,9 %). Das Konzernergebnis je Aktie
betrégt € 0,38 nach € 0,32 im Vorjahr.

Auftragsbestand und Auftragseingang

Der konsolidierte Auftragsbestand zum 31. Mai 2022 betrug
T€ 16.823. Gegenuber dem Vorjahr (T€ 17.137) ergab sich eine
leichte Veranderung um T€ -314 bzw. -1,8 %.

Der Auftragseingang im Geschéaftsjahr 2021/2022 lag mit T€ 28.811
um 35,7 % Uber dem Vorjahreswert von T€ 21.230.
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CT-Video GmbH mit deutlichem Umsatzplus

Die CT-Video GmbH hat das Geschéftsjahr 2021/2022 mit einer
Umsatzzunahme von T€ 2.673 um T€ 737 (27,6 %) auf T€ 3.410 abge-
schlossen und ein Jahresergebnis von T€ 52 (Vorjahr T€ -39) erzielt.

Der Auftragsbestand verringerte sich zum 31. Mai 2022 gegeniiber
dem Vorjahreszeitpunkt von T€ 2.649 um T€ -1.038 auf T€ 1.611.

Die Inlandsumsétze steigerten sich von T€ 2.171 um T€ 662 (30,5 %)
auf T€ 2.833. Die Auslandsumsétze stiegen von T€ 502 um T€ 75
(14,9 %) auf T€ 577. Per Saldo stieg der Inlandsanteil am Gesamt-
umsatz auf 83,1 % (Vorjahr 81,2 %), wahrend sich der Auslands-
anteil auf 16,9 % (Vorjahr 18,8 %) reduzierte.

Einen groBen Anteil am Umsatz hatten noch immer die Riickfahr-
systeme, die als OEM-Produkte fiir einen bedeutenden Landma-
schinen- und Kranhersteller gefertigt werden.

Zum 31. Mai 2022 waren bei der CT-Video GmbH insgesamt 27
Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr 29). Nach Vollzeitaquivalenten (FTE)
ergibt sich ein Wert von 26 (Vorjahr 27).

b.) Finanzlage
Die zusammengefasste Kapitalflussrechnung verdeutlicht die finan-

zielle Entwicklung des Ceolronics-Konzerns im Geschéftsjahr
2021/2022:

Cashflow aus betrieblicher

Tatigkeit 1.040 5.044
C.)ash'flow aus Investitionsta- 1.095 2792
tigkeit

(.).a.shﬂ(.)w aus Finanzierungs- 538 592
tatigkeit

Zahlungswirksame Verande-

rung der liquiden Mittel 283 1.730
Wechselkursbedingte Verande- 3 1
rung der liquiden Mittel

Flne_mzmlttelfonds am -860 2,589
Periodenanfang

Finanzmittelfonds am 574 -860

Periodenende
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Ceolronics konnte im Geschéftsjahr 2021/2022 jederzeit ihre
Zahlungsverpflichtungen erftllen.

Brutto-Cashflow

Der Brutto-Cashflow des Geschéftsjahres 2021/2022 betrug
T€ 4.242 (Vorjahr T€ 3.337). Der Anstieg des Brutto-Cashflows
resultiert aus der laufenden Geschéaftsentwicklung.

Cashflow aus Investitionstatigkeit

Der gegenliber dem Vorjahr reduzierte Mittelabfluss basiert auf
dem im Geschéftsjahr 2020/2021 abgeschlossenen Bauprojekt.
Weitere Erlauterungen ergeben sich aus der nachfolgenden Dar-
stellung zur Vermégenslage.

Finanzmittelfonds

Der Finanzmittelfonds setzt sich zum Bilanzstichtag aus den liquiden
Mitteln von T€ 190 (Vorjahr T€ 105) abziiglich der jederzeit falligen
Kontokorrentverbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten in Hohe
von T€ 764 (Vorjahr T€ 965) zusammen. Der Ceolronics stehen
darUber hinaus kurzfristige Kreditlinien bei den Hausbanken zur
Verfligung, die bedarfsweise in Anspruch genommen werden kén-
nen. Die Hohe der am Bilanzstichtag nicht ausgenutzten Kreditlinien
betrug T€ 5.618. Im Verlauf des Geschaftsjahres 2021/2022 ist
Ceolronics Uber mehrere Monate ohne die Inanspruchnahme
kurzfristiger Kreditlinien ausgekommen.
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c.) Vermogenslage

Die Vermdgenslage stellt sich wie folgt dar:

2021/2022 2020/2021

T€ % T€ %
Aktivseite
Anlagevermdgen
Immaterielle Vermégenswerte 5.571 19,4 5.758 24,0
Sachanlagen 7.210 25,1 6.947 28,9
12.781 44,5 12.705 52,9
Umlaufvermégen
Vorrate 11.227 39,0 9.270 38,6
Geleistete Anzahlungen 1.056 3,7 31 0,1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.387 8,3 1.353 5,6
Sonstige Vermbgensgegenstande 989 3,4 402 1,7
Liquide Mittel 190 0,7 105 0,5
15.849 55,1 11.161 46,5
Rechnungsabgrenzungsposten 122 0,4 149 0,6
Summe Aktivseite 28.752 100,0 24.015 100,0
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2021/2022 2020/2021

T€ % T€ %
Passivseite
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 6.600 23,0 6.600 27,5
Kapitalrticklage 2.361 8,2 2.361 9,8
Gewinnrilicklagen 16 0,1 16 0,1
Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung -570 -2,0 -306 -1,3
Gewinnvortrag 4.798 16,7 3.492 14,6
Konzerntberschuss/Konzernfehlbetrag 2.506 8,7 2.099 8,7
15.711 54,7 14.262 59,4
Rickstellungen
Steuerrlickstellungen 906 3,2 250 1,0
Sonstige Rickstellungen 1.957 6,8 1.434 6,0
2.863 10,0 1.684 7,0
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 7.114 24,7 5.817 24,2
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 339 1,2 288 1,2
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.362 4,7 1.027 4,3
Sonstige Verbindlichkeiten 436 1,5 289 1,2
9.251 32,1 7.421 30,9
Passive latente Steuern 927 3,2 648 2,7
Summe Passivseite 28.752 100,0 24.015 100,0
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Investitionen

Ceolronics hat sich seit Jahren mit Investitionen in Personalkapa-
zitaten, MarkterschlieBungen, Technologien, Entwicklungen sowie
Produktionstechniken und -verfahren im Rahmen ihrer Méglichkei-
ten auf die Herausforderungen der Zukunft eingestellt.

Ceolronics investierte in den letzten Jahren massiv in neue Pro-
duktentwicklungen und berticksichtigte bei der Konstruktion die
Notwendigkeit, schneller und effizienter produzieren zu kénnen.

Die Investitionen im Geschéftsjahr 2021/2022 lagen mit insgesamt
T€ 1.295 um T€ 1.427 unter dem Wert des Vorjahres (T€ 2.722).
Das Vorjahresniveau beinhaltete jedoch die Errichtung eines Fir-
mengebaudes in Hohe von T€ 1.190.

Die Aktivierung der eigenen Entwicklungsleistungen hat sich dabei
mit T€ 473 (Vorjahr T€ 825) entsprechend ausgewirkt.

Gegenliber dem Vorjahr haben sich die Bilanzansétze der imma-
teriellen Vermdgensgegenstédnde sowie der Sachanlagen zum
Bilanzstichtag um insgesamt T€ 76 erhoht.

Vorrate

Der Lagerbestand hat sich zum Bilanzstichtag deutlich um T€ 1.957
bzw. 21,1 % auf T€ 11.227 erhoht. Der Bestand der Vorréte korre-
spondiert mit dem Auftragsbestand, den Anforderungen aus den
Order Forecasts, der Lieferfahigkeit neuer Produkte und Technolo-
gien sowie mit dem Kundenwunsch nach kurzen Lieferzeiten.

Beschaffungskritische Komponenten wurden erneut deutlich fri-
her und in weitaus gréBeren Stlickzahlen als bisher beauftragt/be-
vorratet. Dieses Vorgehen ist mit dem Mangel an kontinuierlich und
in angemessenen Stlickzahlen zeitnah erhaltlichen Elektronikbau-
teilen und Baugruppen (wie z. B. spezielle Stecker, Kabel, Platinen),
aber auch mit der Vielzahl an gréBeren Zukunftsprojekten begriin-
det.

Eigenkapital und Eigenkapitalquote

Das Eigenkapital konnte zum 31. Mai 2022 auf T€ 15.711 (Vorjahr
T€ 14.262) gesteigert werden. Die Eigenkapitalquote sank von
59,4 % um 4,7 Prozentpunkte auf 54,7 %. Der Ceolronics-Konzern
zeichnet sich somit durch eine sehr gute Eigenkapitalausstattung
aus.
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3. Finanzielle Leistungsindikatoren

Bei den finanziellen Leistungsindikatoren liegt unser Fokus insbe-
sondere auf der Entwicklung des Umsatzes, des Deckungsbeitrages,
des EBIT, des Ergebnisses vor Steuern, des Jahresergebnisses,
des Cashflows sowie des Auftragsbestandes.

Die Entwicklung der finanziellen Leistungsfaktoren im Vergleich
zum Vorjahr ergab sich wie folgt:

2021/2022 2020/2021 | Entwicklung
Umsatz in T€ 29.124 26.558 +2.566
EBIT in T€ 3.612 3.241 +371
Steworn i Te sas a0 +a07
Stevern n 1€ 2506 2000 w407
553?&'?25“' e 3.337 +905
?tl:rt;ja?: :Z 16.823 17.137 -314
Auftragsein— 08.811 01230 o7 561
gang in TE

4. Gesamtaussage

Die im Prognosebericht des Geschéftsjahres 2020/2021 fir das
Folgejahr in Aussicht gestellte leichte Steigerung des Umsatzes
und des Jahresergebnisses konnte Ceolronics im Geschaftsjahr
2021/2022 deutlich Ubertreffen. Die zum Ziel gesetzte erneute
Dividendenfahigkeit wurde erreicht.

Das im Halbjahresfinanzbericht 2021/2022 veroffentlichte Kon-
zern-Umsatzziel von ca. € 29 Mio. konnte leicht Ubertroffen werden.



Das Konzern-Ergebnis nach Steuern konnte gegeniliber dem Vor-
jahr gesteigert werden. Die Liquiditat war zu jedem Zeitpunkt ge-
sichert. Ceolronics verfligt Uber eine sehr gute Eigenkapitalaus-
stattung.

Ill. Chancen- und Risikobericht

Ceolronics versteht effizientes und vorausschauendes Risikoma-
nagement als eine wichtige und wertsichernde Aufgabe. Risiko-
management gehort zu den Kernfunktionen unternehmerischen
Handelns und ist ein wichtiges Element fir den Erfolg der Ge-
schéftstatigkeit. Wichtig ist, dass der Risikomanagementprozess
nicht nur dokumentiert, sondern auch von der Unternehmensfiih-
rung gelebt wird, wobei Aufsichtsrat, Vorstand, Fuhrungskréafte
und Mitarbeiter ihre Tatigkeit im Risikomanagement mit groBem
Verantwortungsbewusstsein wahrnehmen.

Wie auch schon in den Vorjahren hat Ceclronics im Laufe des
Geschéftsjahres 2021/2022 ein aktives Risikomanagement ge-
lebt. Im abgelaufenen Jahr haben sich keine wesentlichen Veran-
derungen der Risikobeurteilung im Vergleich zum Vorjahr erge-
ben. Die bereits erkannten Risiken wurden erneut analysiert und
entsprechend bewertet. Daraus abgeleitete MaBnahmen wurden
umgesetzt und das Risikohandbuch wurde modifiziert.

Unternehmerische Chancen werden nicht innerhalb des Risiko-
managementsystems behandelt, sondern im Rahmen regelmaBi-
ger Vorstands- und Aufsichtsratssitzungen analysiert und gege-
benenfalls innerhalb der jéhrlich erstellten operativen Planung
erfasst.

Aus der Gesamtheit der identifizierten Risiken erldautern die nach-
folgenden Passagen Risikofelder bzw. Einzelrisiken, die aus heutiger
Sicht die Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Ceolronics AG
und des Konzerns wesentlich beeinflussen und zu einer negativen
Zielabweichung flhren kénnen.

1. Absatzrisiken

Risiko der Abhangigkeit von einzelnen Kundengruppen

a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Seit einigen Jahren ist der Umsatzanteil mit Sicherheits-, Ret-
tungs- und Streitkraften sehr hoch. Dies kann zu deutlichen Um-
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satz- und Ergebnisschwankungen flihren, wenn die 6ffentlichen
Auftraggeber in Europa, z. B. aufgrund von staatlichen Finanzkri-
sen oder einer Vernachlassigung der Starkung der inneren und
auBeren Sicherheit, ihre Ausgaben einschranken oder nach Wah-
len langanhaltende Koalitionsfindungen mit noch spateren Minis-
terernennungen und Budgetfreigaben Auftragsvergaben verzégern.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Auch wenn Produkte und Dienstleistungen fir Sicherheits-, Rettungs-
und Streitkréfte eine starke Kernkompetenz der Ceolronics dar-
stellen, so beschrankt sich Ceolronics bei der Produktentwick-
lung nicht nur auf die oben genannten Kundengruppen, sondern
legt gréBten Wert darauf, Produkte zu entwickeln, die fur erhéhte
Umsétze auch bei anderen Kundengruppen sorgen sollen. Um-
satzverschiebungen bzw. die daraus méglicherweise resultieren-
den vorlbergehenden Liquiditdtsschwankungen kdnnen durch
eine ausreichende Kapital-/Liquiditatsausstattung abgefangen
werden.

Technologierisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die hohe Qualitat der Ceolronics-Produkte, das Know-how der
Ceolronics-Mitarbeiter sowie der technische Vorsprung vor den
Wettbewerbern sichern dem Konzern zukiinftige Absatzpotenziale.
Ein Nachlassen der permanenten Weiterentwicklung der Ceolronics-
Produkte kann dazu flihren, dass Wettbewerber die Technologie-
fUhrerschaft Gbernehmen. Dies kann mittelfristig zu einem Um-
satz- und Ergebnisriickgang fuhren.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Der sehr hohe und in den letzten Jahren stetig steigende For-
schungs- und Entwicklungsaufwand, die Bereitstellung eines at-
traktiven Arbeitsplatzes sowie die Sicherstellung einer hohen Mo-
tivation der Mitarbeiter im Bereich Forschung und Entwicklung
sichern die Technologieflihrerschaft im Ceolronics-Nischenmarkt.
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Produktrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Ceolronics ist in einem wettbewerbsintensiven Markt tétig. Die
Entwicklung der innovativen Ceolronics-Produkte erfordert einen
sehr hohen Zeitaufwand und eine relativ lange Entwicklungszeit.
Fehlentwicklungen oder Entwicklungen, die nicht der Kunden-
nachfrage entsprechen, verursachen einen hohen Aufwand und
geféhrden die Technologiefiihrerschaft der Ceolronics, da die fir
den Markt notwendigen Produkte nicht zeitgerecht entwickelt
werden kénnen. Dies kann mittelfristig zu einem Umsatz- und Er-
gebnisriickgang fiihren.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Die Hauptphilosophie bei Ceolronics ist eine marktorientierte Ar-
beitsweise, d. h., der Markt, die Kunden und eine Wirtschaftlich-
keitsanalyse bestimmen, was bei Ceolronics entwickelt wird.
Dazu finden ein intensiver und permanenter Kundenkontakt und
Wissensaustausch statt.

2. Produktions- und Beschaffungsrisiken
Produkthaftung/Qualitatsrisiko
a) Risikobeschreibung/Auswirkungen

,Wird durch den Fehler eines Produkts jemand getétet, sein Kor-
per oder seine Gesundheit verletzt oder eine Sache beschadigt,
so ist der Hersteller des Produkts verpflichtet, dem Geschadigten
den daraus entstehenden Schaden zu ersetzen...“ heiBt es im
ProdHaftG. Da die Ceolronics Hersteller von mobilen digitalen
Funknetzen und Endgeréaten fir lokale Anwendungen sowie von
hochwertigen Kommunikations-Headsets/Sprechsystemen zum
Anschluss an analoge und digitale Funkgeréate ist, besteht natir-
lich auch das im Produkthaftungsgesetz geregelte Haftungsrisi-
ko. Die Abschatzung einer evtl. bestehenden Haftungshdhe, die
bis zu einem im ProdHaftG festgelegten Hochstbetrag von 85
Millionen Euro bestehen kann, ist schwer mdglich, jedoch kann
der Fortbestand der Ceolronics durch einen Schadensfall gefahr-
det werden, solange keine entsprechenden AbsicherungsmaB-
nahmen vorgenommen werden. Ebenso kénnen Qualitatsrisiken
bei den Produkten zu Mangelschaden und Mangelfolgeschaden
fuhren, wenn keine haftungsbeschréankenden Vereinbarungen ge-
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troffen werden. Grundsétzlich minimieren jedoch qualitativ hoch-
wertige und mangelfreie Produkte die Haftung der Ceolronics.

b) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Zur Qualitatssicherung und zur Vermeidung von Schadensersatz-
anspriichen aus der Méangelhaftung sowie der Produkthaftung
hat Ceolronics ein Qualitdtsmanagementsystem (ISO 9001:2015)
implementiert und eine 100%ige Stlickpriifung aller eigengefer-
tigten Produkte vorgeschrieben. Dartiber hinaus hat CeoTronics
eine Produkthaftpflichtversicherung abgeschlossen. Ferner wer-
den Gewabhrleistungsklauseln von Kunden kritisch gepriift und
ggf. angepasst, sodass ungerechtfertigte Mangelanspriiche,
auch Uber die gewahrten Fristen hinaus, abgelehnt werden kon-
nen. Im Falle der Gewahrung von vertraglichen Garantien werden
die Garantiebedingungen der Ceolronics zugrunde gelegt. In gro-
Beren Projekten, die auf individuell verhandelten Vertragen beru-
hen, werden Haftungsbeschrankungsklauseln vereinbart, sofern
eine Haftungsbeschréankung gesetzlich zuldssig ist. Durch die
Gesamtheit der implementierten MaBnahmen sowie die Produktion
hochwertiger Produkte werden Risiken nicht insgesamt ausge-
schlossen, sondern auf eine nicht bestandsgefédhrdende Weise
minimiert.

Beschaffungsrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die langen Lieferzeiten fiir bestimmte Elektronikbauteile/-kom-
ponenten, Leiterplatten sowie Steckverbindungen sind seit Jah-
ren allgemein bekannt. Des Weiteren reduzieren sich die Life Cy-
cles diverser Elektronikkomponenten. Die entsprechenden
Komponenten muissen in sehr groBen Stiickzahlen (Mehrjahres-
bedarf) beschafft werden - teilweise auch, um Uberhaupt beliefert
zu werden. Die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie und die
Fortfiihrung des russischen Angriffskrieges auf die Ukraine haben
die schwierige Situation am Beschaffungsmarkt verstarkt, und
von der Verknappung und Verteuerung sind nicht nur elektroni-
sche Bauteile betroffen.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung
Ceolronics hat ein ganzheitliches Obsoleszenz-Management-

System implementiert, um die negativen Entwicklungen im Be-
schaffungsmarkt fur Elektronikbauteile und andere Komponenten



besser abfedern zu kénnen. Die daraus folgende héhere Bevorra-
tung sowie eine héhere Kapitalbindung werden dabei ausdriick-
lich in Kauf genommen.

3. Sonstige Risiken
Liquiditatsrisiko/Risiko aus Zahlungsstromschwankungen
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Nicht nur GroBprojekte in Millionenhéhe erfordern Warenzukaufe,
die teilweise Monate vor der Rechnungsstellung an den Kunden
erfolgen und vorfinanziert werden miissen. Des Weiteren kdnnen
saisonale Schwankungen im Geschaft der Ceolronics oder Auf-
tragsverschiebungen zu Schwankungen der Liquiditat fihren. Bei
nur unzureichender Liquiditdtssicherung bestiinde die Gefahr,
dass Ceolronics nicht in der Lage wére, finanzielle Verpflichtun-
gen gegenulber Dritten zu erfullen.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Ceolronics flhrt eine rollierende Liquiditatsplanung durch, um Liqui-
ditatsengpasse friihzeitig zu erkennen. Zudem stehen Ceolronics
kurzfristige Kreditlinien bei mehreren Hausbanken zur Verfiigung,
die bedarfsweise in Anspruch genommen werden kénnen. Da-
durch und durch weitere Optionen, kurzfristige Liquiditdtseng-
passe zu Uberbriicken, soll sichergestellt werden, dass Ceolronics
stets Uber ausreichende Mittel verfiigt, um selbst unter schwieri-
gen Bedingungen den Zahlungsverpflichtungen bei Falligkeit nach-
zukommen.

Ausfallrisiko

a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die Ceolronics-Kunden verfligen in der Regel Uber eine gute bis
sehr gute Bonitét. Dennoch besteht das Risiko, dass Kunden ihrer
Zahlungsverpflichtung aus unterschiedlichen Griinden nicht nach-
kommen. Dies kann zu einem Ergebnisriickgang fuhren.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Um das Ausfallrisiko auf ein Minimum zu begrenzen, hat Ceolronics

ein umfangreiches Debitorenmanagement eingerichtet, welches
sicherstellt, dass Kreditauskinfte eingeholt oder historische Da-
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ten aus der bisherigen Geschaftsbeziehung, insbesondere dem
Zahlungsverhalten, zur Vermeidung von Zahlungsausféllen ge-
nutzt werden. Soweit bei den einzelnen finanziellen Vermogens-
werten Ausfallrisiken erkennbar sind, wird diesen Risiken durch
Wertberichtigungen Rechnung getragen. Im abgelaufenen Ge-
schéftsjahr waren wie im Vorjahr konzernweit keine zusatzlichen
Einzelwertberichtigungen erforderlich.

Preisanderungsrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die Wettbewerbssituation Ubt oftmals einen permanenten Preis-
senkungsdruck aus. Zudem haben sich auch auf der Einkaufsseite
die Kosten teils unterjahrig mehrmals stark erhéht. Insofern be-
steht das Risiko eines Umsatz- und/oder Margenriickgangs, was
mittelfristig zu einem Ergebnisriickgang fuhren kann.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Um das Preisdnderungsrisiko zu minimieren, treibt Ceolronics die
Weiterentwicklung bestehender Produkte sowie die Entwicklung
neuer Produkte und auch die effizientere Produktion standig vor-
an. Ziel ist es dabei, den bestehenden technologischen Vor-
sprung und die Effizienz gegenliber dem Wettbewerb zu festigen
bzw. auszubauen. Ein hoher Innovations- und Technologiestand
verhindert einen Preisverfall und begrenzt das Preisrisiko. Die da-
bei anfallenden hohen Aufwendungen fir Forschung und Ent-
wicklung konnten bislang mittelfristig amortisiert werden.

Des Weiteren versucht Ceolronics, die erhdhten Kosten auf der
Einkaufsseite und bei den Personalkosten durch Verkaufspreis-
Anpassungen auszugleichen.

Pandemierisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Im Falle einer Pandemie kann es insbesondere aufgrund der Un-
terbrechung wichtiger Lieferketten, des Ausfalls von Mitarbeitern
sowie einer Nachfragekrise auf Kundenseite zu einem Produkti-
onsengpass sowie zu Umsatzriickgangen und einer deutlichen
Ergebnisbelastung kommen. Dies kénnte den Fortbestand der
Ceolronics gefahrden.
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b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Nicht nur aufgrund des Pandemierisikos, sondern insbesondere
auch aufgrund einer generell deutlich erschwerten Verfligbarkeit
elektronischer und nicht elektronischer Komponenten ist Ceolronics
dazu Ubergegangen, den Lagerbestand kritischer Komponenten
zu erhéhen, um Lieferengpasse mdglichst zu vermeiden. Eine er-
héhte Kapitalbindung wird dabei in Kauf genommen.

Einem méglichen Ausfall von Mitarbeitern wird durch die strikte
Einhaltung umfangreicher Hygiene- und Abstandsregeln entge-
gengewirkt. Aufgrund der getroffenen MaBnahmen ist die Bestands-
geféhrdung unwahrscheinlich.

Gesamtbeurteilung der Risikosituation

Aufgrund der bei Ceolronics getroffenen MaBnahmen sind aus
heutiger Sicht keine Risiken zu erkennen, die den Fortbestand
des Unternehmens geféhrden oder die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage nachhaltig negativ beeintrachtigen.

IV. Prognosebericht
a.) Markt- und Branchenentwicklung

Ceolronics geht — gestitzt auf Prognosen flhrender Wirtschafts-
forschungsinstitute — firr das Geschéftsjahr 2022/2023 von einer sich
abkuhlenden Konjunktur in den Prioritatsmarkten der CeoTronics
aus.

Nach wie vor gehen wir davon aus, dass die Sicherheits-, Rettungs-
und Streitkrafte in Europa weiterhin — teilweise sogar erheblich —
mehr in die innere und &uBere Sicherheit investieren werden, um
unsere Demokratie und Freiheit sowie unsere Rechtsstaatlichkeit
gegen Angriffe von innen und von auBen abzusichern.

b.) Unternehmensentwicklung

Ceolronics sollte dank des hohen Auftragsbestandes zum 31.
Mai 2022 und des umfangreichen Order Forecasts im Geschéfts-
jahr 2022/2023 an das erfolgreiche Geschaftsjahr 2021/2022
anknulpfen kénnen.
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c.) Chancen der zukiinftigen Geschéaftsentwicklung

Die deutsche Bundeswehr soll zukiinftig vermehrt Aufgaben im Rah-
men der NATO und im Kampf gegen den Terrorismus Uberneh-
men und damit einen hdéheren Beitrag zu den Blndnisaufgaben
leisten. Zudem soll sie weiter technisch nachgertistet und moderni-
siert werden, um unsere Landesgrenzen besser verteidigen zu kdnnen
und um als Arbeitgeber attraktiver zu sein. Infolgedessen sind die
Budgets fur die &uBere Sicherheit erhoht worden. Die USA fordern
schon seit Langerem einen groBeren und nachhaltigen Beitrag zur
europdischen Landesverteidigung. Demzufolge werden voraus-
sichtlich die Ristungsausgaben nicht nur in Deutschland, sondern
europaweit nachhaltig steigen. Aber auch die Gewahrleistung der
inneren Sicherheit in Deutschland und in Europa erfordert héhere
Investitionen bei der Bundespolizei, den Landespolizeien und
den Diensten.

Der verniinftig dosierte Ausbau des Dienstleistungsbereichs (u. a.
wiederkehrende Maintenance-Leistungen, aber auch Produkt-
schulungen und System-Inbetriebnahmen, Engineering-Leistungen
etc.) soll zu einer positiven Umsatzentwicklung beitragen und zu-
sammen mit den kundenspezifischen Systemlésungen die Ab-
grenzung zu einem ausschlieBlichen ,Headset-Anbieter” verdeut-
lichen. Des Weiteren wird in den né&chsten Jahren der Umsatzanteil
der separat gelieferten und berechneten Software fir die Produkt-
familien CT-MultiPTT und CT-DECT ansteigen. Auf Kundenwunsch
veranderte Tastenbelegungen, Profilsets oder zusétzlich gewtinschte
Features kénnen per Software-Update oder -Upgrade aufgespielt
werden.

Nach der in der Vergangenheit erfolgten Umstellung von Analog-
funk auf Digitalfunk (Tetra/Tetrapol) werden in den néchsten Jah-
ren die ersten professionellen Anwender in der Industrie und bei
den Sicherheits-, Rettungs- und Streitkraften verstarkt die LTE-
und 5G-Netze mit ,,gehdrteten Smart Devices nutzen, auf denen
Kommunikations-Apps fur die Kommunikation Uber PoC bzw.
PTTolP betrieben werden. Ceolronics hat schon heute Produkte
zur drahtlosen ,,Fernbedienung“ am Start und wird auch an dieser
Funktechnologie-Umstellung partizipieren.

d.) Risiken der zukiinftigen Entwicklung
Sollte sich die Konjunkturlage weiter verschlechtern oder gar eine

kriegsbedingte Rezession real werden und sollten sich die finan-
ziellen Potenziale der &ffentlichen Auftraggeber in Europa und in
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den USA verschlechtern sowie die pandemiebedingten Besuchs-
restriktionen auf Kundenseite nicht zeitnah vollstandig aufgegeben
werden, so besteht das Risiko, dass die betreffenden Ceolronics-
Gesellschaften und Verkaufsgebiete im Geschéftsjahr 2022/2023
die Erwartungen nicht erflillen werden und die Konzernentwick-
lung negativ beeinflusst wird.

Eine Ausweitung des russischen Angriffskrieges in der Ukraine
auf andere européische Staaten (militérisch, elektronisch oder
hinsichtlich der Energieversorgung) ist nicht ausgeschlossen,
kann aber hier im Lagebericht und in der Unternehmensplanung
nicht berlicksichtigt werden.

e.) Ausblick

Den Umsatzplanungen fir die Geschaftsjahre 2022/2023 bis
2023/2024 liegen u. a. der hohe Auftragsbestand und die Projekte
aus den detaillierten Order Forecasts zugrunde.

In den Geschéftsjahren 2022/2023 und 2023/2024 erwarten wir in
fast allen Ceolronics-Prioritdtsmarkten eine erhohte Investitions-
tatigkeit der Sicherheits-, Rettungs- und Streitkrafte sowie nach
Beendigung des Krieges in der Ukraine und nach der Rickkehr
zu einem friedlichen Zusammenleben in Europa eine sich wieder
erholende Konjunktur und eine gesteigerte Investitionstatigkeit
der Industrie sowie der Werk- und Berufsfeuerwehren sowie eine
Entspannung auf dem Beschaffungsmarkt.

Unter den genannten Rahmenbedingungen sind fir das Ge-
schéaftsjahr 2022/2023 erneut leicht steigende Umsatzerldse und
Ergebnisse sowie eine fortgefiihrte Dividendenféhigkeit méglich.
Ceolronics wird eine detaillierte Umsatz- und Ergebnisprognose
fur das Geschéftsjahr 2022/2023 voraussichtlich mit der Verof-
fentlichung der Halbjahreszahlen im Januar 2023 bekannt geben.

Rédermark, den 26. August 2022

Ceolronics AG
Audio - Video - Data Communication

an
Q Schs
Dr. Bjoérn Schélling

rstandsvorsitzender/CEO Vorstand/CTO
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Konzernbilanz/ Aktivseite

in TE ‘ 31. Mai 2022 ‘ 31. Mai 2021
A. Anlagevermogen 12.781 12.705
I. Immaterielle Vermégensgegenstiande 5.571 5.758
1. selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte 3.900 3.884
2. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 1905 1393

Rechte und Werte sowie Lizenzen an Rechten und Werten
3. Geschéfts- oder Firmenwert 0 0
4. geleistete Anzahlungen 446 481
Il. Sachanlagen 7.210 6.947
1. Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieflich der Bauten

auf fremden Grundstiicken 5.306 4.098
2. technische Anlagen und Maschinen 1.078 931
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 744 672
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 82 1.246
B. Umlaufvermégen 15.849 11.161
. Vorrate 12.283 9.301
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 9 4
2. unfertige Erzeugnisse 9.047 6.890
3. fertige Erzeugnisse und Waren 2171 2.376
4. geleistete Anzahlungen 1.056 31
Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 3.376 1.755
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.387 FE53
2. sonstige Vermdgensgegensténde 989 402
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 190 105
C. Rechnungsabgrenzungsposten 122 149
D. Aktive latente Steuern 0 0
Aktivseite, gesamt 28.752 24.015
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Konzernbilanz/Passivseite

31. Mai 2022 31. Mai 2021
A. Eigenkapital 15.711 14.262
I.  Gezeichnetes Kapital 6.600 6.600
Il. Kapitalriicklage 2.361 2.361

Ill. Gewinnrticklage

1. gesetzliche Riicklage 16 16

IV. Eigenkapitaldifferenz aus Wéhrungsumrechnung -570 -306

V. Gewinnvortrag 4.798 3.492

VI. Jahresliberschuss 2.506 2.099

B. Riickstellungen 2.863 1.684
1. Steuerrtickstellungen 906 250

2. sonstige Rickstellungen 1.957 1.434

C. Verbindlichkeiten 9.251 7.421
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 7.114 5.817

2. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 339 288

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.362 1.027

4. sonstige Verbindlichkeiten 436 289

— davon aus Steuern 338 170

— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 14 23

D. Passive latente Steuern 927 648
Passivseite, gesamt 28.752 24.015
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

in T€ 2021/2022 2020/2021
1. Umsatzerlése 29.124 26.558
2. Herstellungskosten der zur Erzielung der Umsatzerldse erbrachten Leistungen -14.832 -13.960
3. Bruttoergebnis vom Umsatz 14.292 12.598
4. Forschungs- und Entwicklungskosten -3.599 -2.751
5. Vertriebskosten -5.222 -4.767
6. allgemeine Verwaltungskosten -2.142 -1.755
7. sonstige betriebliche Ertrage 503 212
davon aus Wéhrungsumrechnung 284 8
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -220 -296
davon aus Wéhrungsumrechnung -15 -194
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -167 -193
10. Steuern vom Einkommen und Ertrag -939 -949
davon Aufwand aus Verdnderungen bilanzierter latenter Steuern -279 -715
11. Ergebnis nach Steuern 2.506 2.099
12. Jahresiiberschuss 2.506 2.099
Ergebnis je Aktie (unverwaéssert) in € 0,38 0,32
Ergebnis je Aktie (verwassert) in € 0,38 0,32
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Konzern-Kapitalflussrechnung

2021/2022 2020/2021
Jahrestiberschuss 2.506 2.099
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 1.213 1.092
Zunahme/Abnahme der Rickstellungen 523 146
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage -268 188

Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie

anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 4575 1.566
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer 533 1178
Passiva, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind

Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 5 0
Zinsaufwendungen/Zinsertrage 167 193
Ertragsteueraufwand/-ertrag 939 949
Ertragsteuerzahlungen -3 -11
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 1.040 5.044
Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen -540 -880
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagenvermégen -755 -1.842
Cashflow aus Investitionstatigkeit -1.295 -2.722
Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und (Finanz-)Krediten 2.500 2.840
Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten -1.003 -3.239
Gezahlte Zinsen -167 -193
Gezahlte Dividenden an Gesellschafter des Mutterunternehmens =792 -0
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 538 -592
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 283 1.730
Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 3 -1
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode -860 -2.589
Finanzmittelfonds am Ende der Periode -574 -860
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Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

Den Aktionaren der Ceolronics AG zurechenbarer Anteil am Eigenkapital

(o)) 1
0 © 1
1) 1 g J = - €
3 3 2% S 5 5 £ 2
. = 3 o 2 o 2 (L > 2 NOD
in TE S - = = c o S o 2 = S cc S )
28 S BE: FEc €S £ 9822 £
N G e o o 39 c 30 =] 2 0 QL L =
=) (=) =) : D E G O
S < S s S8 888 ag 3 ing32 e @
Stand zum 31. Mai 2020 6.600 2.361 16 0 2.377 3.492 -497 11.972
Wé&hrungsumrechnung 191 191
Jahresuberschuss 2.099 2.099
Stand zum 31. Mai 2021 6.600 2.361 16 0 2.377 5.591 -306 14.262
Wahrungsumrechnung -265 -265
Ausschittung -792 -792
Jahreslberschuss 2.506 2.506
Stand zum 31. Mai 2022 6.600 2.361 16 0 2.377 7.305 -571 15.711
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Konzern-Anlagespiegel

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

in TE

1. Juni 2021
Wahrungsdiff.
Zugange
Abgénge
Umbuchungen
31. Mai 2022
1. Juni 2021
Wahrungsdiff.
Zugange
Abgénge

31. Mai 2022
31. Mai 2022
31. Mai 2021

Immaterielle Vermégenswerte

Selbst geschaffene
gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche
Rechte und Werte

4.510 0 473 0 0 4.983 626 0 457 0 1.083 3.900 3.884

Entgeltlich erworbene

Konzessionen, ge-

werbliche Schutzrech-

te und ahnliche Rechte  3.478 0 63 0 38 3.579 2.085 0 269 0 2354 1.225 1.393
und Werte sowie

Lizenzen an solchen

Rechten und Werten

Geschéfts- oder Fir-

443 0 0 108 0 335 443 0 0 108 335 0 0

menwert
Geleistete Anzahlungen 481 0 3 0 -38 446 0 0 0 0 0 446 481

8.912 0 539 108 0 9.343 3.154 0 726 108 3.772 5571 5.758
Sachanlagen
Grundstiicke, grund-
sticksgleiche Rechte
Clirel == DL Gl 6.026 0 0 5 1370 7.391 1.928 0 157 0 2085 5306 4.098
schlieBlich der Bauten
auf fremden Grund-
stlicken
L et 3.202 0 261 0 34 3497 2271 0 148 0 2419 1.078 931
und Maschinen
Andere Anlagen, Be-
triebs- und Geschafts-  2.592 0 254 0 0 2846 1.920 0 182 0 2102 744 972
ausstattung
Geleistete Anzahlungen 4 546 0 240 0 1404 82 o 0 0 o0 0 8 1246
und Anlagen im Bau

13.066 0 755 5 0 13816 6.119 0 487 0 6.606 7.210 6.947
Anlagevermogen, 21.978 0 1204 113 0 23159 9.273 0 1213 108 10.378 12781 12.705

gesamt

Bei der Umwandlung der Zahlen in T€ kdnnen Umwandlungsdifferenzen bis max. T€ 1 auftreten.
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Konzernanhang fur das
Geschaftsjahr 2021 /2022

I. Allgemeine Angaben zum Konzernabschluss

Die Ceolronics AG mit Sitz in Rodermark ist die Muttergesell-
schaft des Ceolronics-Konzerns und eine im Basic Board der
Frankfurter Wertpapierborse notierte Aktiengesellschaft deut-
schen Rechts. Die Gesellschaft ist im Handelsregister des Amts-
gerichts in Offenbach (HRB 34104) eingetragen. Die Mutterge-
sellschaft stellt den Konzernabschluss zum 31. Mai 2022 fiir das
Geschaftsjahr 2021/2022 auf.

Die Geschéftstétigkeit der Gesellschaft umfasst die Entwicklung,
Konstruktion, Produktion und den Vertrieb von elektronischen
Audio-, Video- und Data-Kommunikationssystemen, persoénli-
chen Schutzausristungen mit und ohne Kommunikation sowie
den GroB- und Einzelhandel mit diesen Systemen und anderen
elektronischen Geraten, inklusive Im- und Export sowie jede in
irgendeiner Form damit zusammenhéngende Tétigkeit.

Il. Angaben zum Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss sind neben der Ceolronics AG die fol-
genden Tochtergesellschaften einbezogen:

- CT-Video GmbH, Lutherstadt Eisleben (,CT-Video GmbH®)

+ Ceolronics S.L., Madrid/Spanien (,Ceolronics Spanien®)

+ Ceolronics Inc., Virginia Beach, Virginia/USA (,Ceolronics
USAY)

Die Ceolronics AG hélt an samtlichen Tochterunternehmen einen
Anteil von 100 %.

Die Ceolronics AG sowie die CT-Video GmbH sind sowohl Pro-
duktions- als auch Vertriebsgesellschaften. Die Ceolronics Spa-
nien sowie die Ceolronics USA sind ausschlieBlich Vertriebsge-
sellschaften, wobei bei der Ceolronics Spanien zusétzlich ein
After-Sales-Service angeboten wird.

Die Tochtergesellschaften vertreiben im Wesentlichen die von der
Ceolronics AG und der CT-Video GmbH entwickelten Produkte.
Darliber hinaus vertreibt die Ceolronics Spanien ebenfalls Funk-
geréte eines namhaften Herstellers und bietet zusatzlich Service
und Maintenance fir diese digitalen Systeme an.

Bis zum Ende des Geschéftsjahres 2020/2021 umfasste das Ver-
triebsgebiet der Ceolronics Spanien die Lander Spanien, Portugal
und Mexiko. Das Vertriebsgebiet der Ceolronics USA umfasste
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die Lander bzw. Kontinente USA, Kanada, Australien/Ozeanien
und Asien. Ab dem Geschaftsjahr 2021/2022 konzentrieren sich
die Tochtergesellschaften in Spanien und den USA ausschlieBlich
auf das Inlandsgeschaft.

Die friheren Exportmérkte der Tochtergesellschaften hat die
Ceolronics Muttergesellschaft lbernommen.

Die Ceolronics AG und CT-Video GmbH vertreiben ihre Produkte
Uberwiegend im Inland und in L&ndern, in denen sie nicht durch
ein Tochterunternehmen bzw. Schwesterunternehmen vertreten
sind.

Bei der Ceolronics AG und bei der CT-Video GmbH werden auBer-
dem Forschung und Entwicklung betrieben.

Die Erstellung des Konzernabschlusses 2021/2022 erfolgte nach
den Vorschriften des Aktiengesetzes sowie nach den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches.

lll. Konsolidierungsgrundsétze

Kapitalkonsolidierung

In den Konzernabschluss werden alle Tochterunternehmen im Wege
der Vollkonsolidierung einbezogen. Hierbei handelt es sich um
Unternehmen, deren Finanz- und Geschaftspolitik die Ceolronics AG
direkt oder indirekt beherrschen kann. Tochterunternehmen wer-
den von dem Zeitpunkt an in den Konzernabschluss einbezogen, an
dem die Beherrschungsmdglichkeit auf die Ceolronics AG Uber-
gegangen ist. Sie werden zu dem Zeitpunkt endkonsolidiert, an
dem die Beherrschungsmaéglichkeit endet.

Die Kapitalkonsolidierung wird nach der Erwerbsmethode durch-
gefiihrt. Die Anschaffungskosten des Erwerbs entsprechen dem
beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Vermégenswerte, der
ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente und der ibernommenen
Schulden zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung. Alle im Rahmen
eines Unternehmenszusammenschlusses identifizierbaren Ver-
mogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten werden
mit ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt, unabhangig vom
Umfang ggf. vorhandener Minderheiten. Der Uberschuss der An-
schaffungskosten Gber den Anteil des Konzerns an dem zum bei-
zulegenden Zeitwert bewerteten Nettovermdgen wird als Ge-
schéfts-oder Firmenwertangesetzt. Solltendie Anschaffungskosten
geringer als das zum beizulegenden Zeitwert bewertete auf den
Konzern entfallende Nettovermégen des erworbenen Tochterun-



ternehmens sein, wird der Unterschiedsbetrag nach nochmaliger
Uberpriifung der Parameter der Erwerbsmethode unmittelbar in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Die Geschéfts- oder Firmenwerte verbleiben mit ihren Restbuch-
werten in der Bilanz und werden planmé&Big linear tber einen Zeit-
raum von zehn Jahren abgeschrieben. Zusétzlich wird der Ge-
schafts- oder Firmenwert mindestens einmal jahrlich nach
Abschluss des jéhrlichen Planungsprozesses einer Werthaltig-
keitspriifung (Impairmenttest) unterzogen und gegebenenfalls
auBerplanmaBig wertberichtigt. Eine Wertaufholung findet nicht
statt.

Schuldenkonsolidierung

Bei der Schuldenkonsolidierung sind die Forderungen und Schul-
den zwischen den Konzernunternehmen verrechnet worden. Es
ergaben sich keine wesentlichen Differenzen.

Zwischenergebniseliminierung

Die in den Wertansatzen der fertigen Erzeugnisse zum 31. Mai 2022
enthaltenen Zwischengewinne in Hohe von T€ 17 (Vorjahr T€ 28)
aus konzerninternen Geschaften wurden eliminiert. Aufgrund der
Reduzierung der Zwischengewinne erfolgte zum Bilanzstichtag
eine ertragswirksame Konsolidierungsbuchung in Hohe von T€ 11
(Vorjahr T€ -2).

Aufwands- und Ertragskonsolidierung

Bei der Konsolidierung wurden die Umsétze aus dem Lieferver-
kehr zwischen den Konzernunternehmen, die sonstigen Ertrage
und Aufwendungen aus Verrechnungen innerhalb der Gruppe sowie
die Beteiligungs- und Zinsertrage eliminiert.

IV. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Konzernjahresabschluss wird unter der Annahme der Unter-
nehmensfortfiihrung aufgestellt.

Zur Entwicklung der immateriellen Vermdgensgegenstéande und
der Sachanlagen wird auf den Anlagenspiegel verwiesen.

Die Ceolronics macht von dem Wahlrecht des § 248 Abs. 2 HGB
Gebrauch und aktiviert selbst erstellte immaterielle Vermdgens-
gegenstéande. Es handelt sich hierbei um Eigenleistungen im Rah-
men der Entwicklung neuer Produkte.
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Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande wer-
den bei Zugang mit ihren Anschaffungskosten aktiviert und plan-
maBig linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer abge-
schrieben.

Die Bewertung des Sachanlagevermdgens erfolgt zu den histori-
schen Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um die
kumulierten planmaBigen und auBerplanmaBigen Abschreibun-
gen. Fremdkapitalzinsen werden nicht aktiviert.

Die planm&Bigen Abschreibungen erfolgen linear Uber die voraus-
sichtliche Nutzungsdauer. Den planméaBigen Abschreibungen lie-
gen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Nutzungsdauer in

Anlagengegenstand

Jahren

Gebéaude 33 bis 50
AuBenanlagen 10 bis 19
Technische Anlagen und Maschinen 3 bis 18
Betriebs- und Geschéftsausstattung 3 bis 20
Immaterielle Vermdgensgegenstande 3 bis 10
Geschéfts- und Firmenwerte 5
Anlagegegenstéande mit einem

Anschaffungswert von € 250 bis 5

€1.000

Vorrate werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten oder
zu dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Bei den Her-
stellungskosten werden neben den Materialeinzel- und den Ferti-
gungseinzelkosten angemessene Gemeinkosten berlicksichtigt.
Alle erkennbaren Risiken im Vorratsvermdgen, die sich aus Uber-
durchschnittlicher Lagerdauer, geminderter Verwendbarkeit und
dergleichen ergeben, werden durch angemessene Abwertungen
bericksichtigt.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde sind mit ihrem
Nominalbetrag angesetzt. Erkennbaren Risiken wird durch Ein-
zelwertberichtigung Rechnung getragen. Als uneinbringlich ein-
geschétzte Forderungen werden abgeschrieben. Allgemeine Risi-
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ken werden durch die Bildung einer Pauschalwertberichtigung
berlicksichtigt. Die Pauschalwertberichtigung auf Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen fir das allgemeine Kreditrisiko
betragt aufgrund der geringen Forderungsausfélle in den letzten
Geschéftsjahren 1 %.

Der auf der Aktivseite ausgewiesene Rechnungsabgrenzungs-
posten enthélt insbesondere Ausgaben, die im abgelaufenen Ge-
schéftsjahr gezahlt wurden, zum Teil jedoch bereits das neue Ge-
schéftsjahr betreffen.

Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Riickstellungen be-
ricksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten. Der Ansatz erfolgt in Hohe des nach verniinftiger kauf-
mannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages. Rick-
stellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden
abgezinst.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung mit einer
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr werden mit dem Mittelkurs am
Abschlussstichtag umgerechnet.

Latente Steuern werden fur Differenzen zwischen handelsrechtli-
chen und steuerlichen Wertansétzen von Vermdgensgegenstan-
den, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten ermittelt, sofern
sich diese Differenzen in spateren Geschaftsjahren voraussicht-
lich wieder umkehren und sich daraus Steuerbelastungen oder
-entlastungen ergeben. Verlustvortrége werden bertcksichtigt,
insoweit eine Verrechnung mit steuerpflichtigem Einkommen in-
nerhalb der nédchsten funf Jahre realisierbar ist. Bei der Bewer-
tung der latenten Steuern wird der kombinierte Ertragsteuersatz
von 29,125 % zugrunde gelegt. Dieser enthalt neben der Kérper-
schaftsteuer von 15,0 % und dem darauf zu entrichtenden Soli-
daritdtszuschlag von 5,5 % den durchschnittlichen Gewerbesteu-
ersatz in Héhe von 13,3 %.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Umsatzkos-
tenverfahren aufgestellt. Das Gliederungsschema der Gewinn-
und Verlustrechnung wurde um den Posten ,Aufwendungen fiir
Forschung und Entwicklung“ erweitert, da dieser Bereich fur die
Beurteilung der Ertragslage bedeutend ist.
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V. Angaben zu den Bilanzpositionen

Anlagevermdégen
Die Gliederung und Entwicklung des Anlagevermdégens sind ge-
sondert dargestellt.

Eigenkapital
Die Zusammensetzung und Veréanderung des Eigenkapitals ist in
der Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der Ceolronics AG, Rédermark, betragt
wie im Vorjahr € 6.599.994,00, aufgeteilt in 6.599.994 Stiickaktien
mit einem rechnerischen Wert am Grundkapital von je € 1,00.

Kapitalriicklage
Die Kapitalriicklage enthélt das Aufgeld aus ausgegebenen Aktien

zum Zeitpunkt des Bérsengangs im Jahr 1998. Im abgelaufenen
Geschéftsjahr blieb die Kapitalriicklage mit T€ 2.361 gegentiber
dem Vorjahr unverandert.

Genehmigtes Kapital geméaB § 202 AktG

In der Hauptversammlung vom 8. November 2019 wurde der Vor-
stand ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 7. No-
vember 2024 das Grundkapital um insgesamt bis zu € 3.299.994,00
durch eine oder mehrmalige Ausgabe von nennbetragslosen, auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen
zu erhéhen. Der Vorstand ist ferner erméchtigt, jeweils mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrates das Bezugsrecht der Aktionare in
folgenden Fallen auszuschlieBen:

« FUr Spitzenbetrage zur Glattung von Kapitalerhdhungsbetragen.

* Bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der Aktie den Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft je-
weils nicht wesentlich im Sinne des § 203 Absatz 1 und 2 in
Verbindung mit § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unterschreitet und
die aufgrund dieser Ermachtigung beschlossene Kapitalerhd-
hung insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Uberschreitet,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Auslibung dieser Erméchtigung. Auf die vorge-
nannte 10 %-Grenze werden Aktien angerechnet, die aufgrund
einer Erméchtigung der Hauptversammlung erworben und ge-
maB § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG in Verbindung mit § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser Erm&chtigung verau-
Bert werden.



+ Sofern die Kapitalerhdhung gegen Bar- oder Sacheinlagen zum
Zwecke des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen
oder von Beteiligungen an Unternehmen erfolgt.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die sonstigen Einzelhei-
ten der Kapitalerhdhungen und ihrer Ausfiihrung festzulegen.

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage der Ceolronics AG ist in Ubereinstim-
mung mit § 150 Abs. 2 AktG dotiert und betragt zum 31. Mai 2022
€ 15.813,87 (Vorjahr € 15.813,87).

Ergebnisverwendung

Das Jahresergebnis im Einzelabschluss der Ceolronics AG be-
tragt T€ 2.228. Unter Berilcksichtigung des Jahresergebnisses
ergibt sich ein Bilanzgewinn in Hohe von T€ 6.455. Die Ausschiit-
tungssperren gemaB § 268 Abs. 8 HGB aus der Aktivierung laten-
ter Steuern aus Bewertungsunterschieden zwischen der Handels-
bilanz und der Steuerbilanz (T€ 119), aus der Aktivierung eigener
Entwicklungsleistungen nach Abzug der hierfir gebildeten passi-
ven latenten Steuern (T€ 2.608) sowie aus latenten Steuern aus
Verlustvortrégen (T€ 0) betragen in Summe T€ 2.727. Es verbleibt
ein zur Ausschittung verfligbarer Betrag von T€ 3.728.

Der Vorstand der Ceolronics AG schlagt im Rahmen der Gewinn-
verwendung dem Aufsichtsrat vor, der Hauptversammlung vorzu-
schlagen, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende in H6he von € 0,15
pro Aktie auszuschutten und den verbleibenden Betrag zur Stérkung
des Eigenkapitals der Ceolronics AG auf neue Rechnung vorzu-
tragen.

Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen betreffen im Wesentlichen Ruck-
zahlungsrisiken Offentlicher Auftrage (T€ 85, Vorjahr T€ 85), aus-
stehenden Urlaub (T€ 298, Vorjahr T€ 320), Garantieverpflichtun-
gen (T€ 88, Vorjahr T€ 58), Erfolgsbeteiligungen (T€ 1.251, Vorjahr
T€ 769) sowie Prifungskosten des Jahresabschlusses (T€ 44,
Vorjahr T€ 45).

Verbindlichkeiten

In den Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten sind Darlehen
der Ceolronics AG mit Restvaluten per 31. Mai 2022 in Hohe von
T€ 3.579 (Vorjahr T€ 4.777) enthalten, die durch Grundschulden
auf Immobilien besichert sind.
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In den Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten sind Darlehen
der Ceolronics AG mit Restvaluten per 31. Mai 2022 in Hohe von
T€ 49 (Vorjahr T€ 74) enthalten, die durch finanzierte technische
Anlagen abgesichert sind.
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Uber die Gliederung und die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten gibt die folgende Aufstellung Aufschluss:

31. Mai 2022 Davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem zwischen einem von mehr als
Gesamt

Jahr und fiinf Jahren funf Jahren
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 7.114 4.223 2.275 616
(Vorjahr) (5.817) (1.967) (2.889) (961)
: 339 339 0 0
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen (Vorjahr) (288) (288) 0) 0)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun- 1.362 1.362 0 0
gen (Vorjahr) (1.027) (1.027) 0) 0)
; N . . 436 436 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten (Vorjahr) (289) (289) 0) 0)
9.251 6.360 2.275 616
(7.421) (3.571) (2.889) (961)
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Latente Steuern
Die Entwicklung der saldiert ausgewiesenen aktiven und passiven latenten Steuern ergibt sich wie folgt:

31. Mai 2021 Zufiihrung Nutzung 31. Mai 2022

Aktive latente Steuern

Verlustvortrag der Ceolronics AG 224 0 -224 0
Verlustvortrag der CT-Video GmbH 82 4 0 86
Differenzen zwischen der Handelsbilanz und

der Steuerbilanz bei der Ceolronics AG aus der 168 0 -49 119
Aktivierung von Kundenstdmmen

Latente Steuern aufgrund von Zwischener-

Lo . . 8 0 -3 5

folgseliminierungen im Vorratsvermdgen

482 4 -276 210
Passive latente Steuern
Differenzen zwischen der Handelsbilanz und der
Steuerbilanz aus der Aktivierung von eigenen -1.130 0 -7 -1.137
Entwicklungsleistungen

-648 4 -283 -927

In Deutschland betragt der Kérperschaftsteuersatz wie im Vorjahr
15,0 % zuzlglich 5,5 % Solidaritdtszuschlag auf die berechnete
Korperschaftsteuer. Der von dem Hebesatz der zusténdigen Ge-
meinde abhangige Gewerbesteuersatz betragt wie im Vorjahr
rund 13,3 %. Fir die CeoTronics AG ergab sich somit insgesamt
eine Ertragsteuerbelastung von 29,125 %.
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VI. Angaben zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose nach Markten (Land der Kunden)

in TE 2021/2022 | 2020/2021

Deutschland 23.374 20.327

Resteuropa 4.129 5.603

Ubrige Welt 1.621 628

Umsatzerlose, gesamt 29.124 26.558
Umsatzerlé6se nach Produkten

in TE€ 2021/2022 | 2020/2021

Audio 25.532 22.616

Video 2.868 2.131

Dienstleistungen 724 1.811

Umsatzerlése, gesamt 29.124 26.558
Materialaufwand des Geschaftsjahres

in TE€ 2021/2022 | 2020/2021

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs-

und Betriebsstoffe und fiir 13.870 11.356

bezogene Waren

ﬁ:ifsv;ﬁ:gs:gen flr bezogene 20 201

Materialaufwand, gesamt 13.890 11.577
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Personalaufwand des Geschaftsjahres

Loéhne und Gehélter 8.309 8.084
Soziale Abgaben und Aufwen-

dungen fir Altersversorgung 1.619 1.551
und fiir Unterstiitzung

Personalaufwand, gesamt 9.928 9.635
— davon fur Altersversorgung 26 24

Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung sind ge-
genliber dem Vorjahr von T€ 3.576 um T€ 496 auf T€ 4.072 ge-
stiegen. Davon wurden im Geschéaftsjahr 2020/2021 T€ 473 (Vorjahr
T€ 825) als selbst erstellte immaterielle Vermdgensgegenstande
aktiviert, sodass in der Gewinn- und Verlustrechnung Aufwen-
dungen fir Forschung und Entwicklung in Héhe von T€ 3.599
(Vorjahr T€ 2.751) ausgewiesen werden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrédge enthalten im Wesentlichen
Ertrdge aus der Wahrungsumrechnung von T€ 284 (Vorjahr T€ 8),
Sachbezlige von T€ 157 (Vorjahr T€ 136) sowie die Auflésung von
Riickstellungen in Hohe von T€ 3 (Vorjahr T€ 29).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen insbe-
sondere Wahrungsverluste in Hohe von T€ 199 (Vorjahr T€ 216),
Bankgebuhren von T€ 69 (Vorjahr T€ 72) sowie sonstige Steuern
von T€ 8 (Vorjahr T€ 5).

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Uberleitung von den erwarteten Steueraufwendungen zum
effektiven Steuersatz in Deutschland (bezogen auf das Vorsteuer-
Ergebnis) zu den tatséchlichen Ertragsteueraufwendungen ist in
der folgenden Tabelle dargestellt. Zur Ermittlung des erwarteten
Steueraufwands wird das Ergebnis vor Ertragsteuern mit einem



Steuersatz von 29,125 % (Vorjahr 29,125 %) multipliziert. Dieser
setzt sich aus einem Korperschaftsteuersatz von 15,0 %, einem
Gewerbesteuersatz von 13,3 % sowie einem Solidaritdtszuschlag
von 5,5 % zusammen.

in T€ ‘

2021/2022

Ergebnis vor Ertragsteuern 3.445
Steueraufwand zum anzuwenden- 1.003
den Steuersatz (29,125 %) ’
Nutzung steuerlicher Verlustvortrage =7
Unterschied zu auslandischen 5
Steuerséatzen
Steuerlich nicht abzugsféhige Auf- 12
wendungen bzw. steuerfreie Ertrage
Aus Konsolidierungsbuchungen 3
Bildung passiver latenter Steuern 7
Sonstige steuerliche Unterschiede -2
Steuerbelastung laut Konzernab-

939
schluss

Ergebnis je Aktie

Im Geschaftsjahr 2020/2021 hat die Ceolronics AG ein Ergebnis
nach Steuern von € 0,38 je Aktie (Vorjahr € 0,32) erzielt.
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VIl. Sonstige Angaben

Durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer

Im Jahresdurchschnitt 2021/2022 waren im Ceolronics-Konzern
insgesamt 130 (Vorjahr 136) Mitarbeiter beschaftigt. Die Auftei-
lung nach Bereichen ergab sich wie folgt (in Klammern sind die
entsprechenden Vollzeitdquivalente/FTE angegeben):

2021/2022 | 2020/2021

Operations 49 (47) 53 (562)
Vertrieb und Marketing 38 (38) 39 (39)
Forschung und Entwicklung 29 (27) 27 (26)
Verwaltung 14 (13) 17 (14)
Mitarbeiter, gesamt 130 (125) 136 (131)
Organe
Vorstand

Im Geschéftsjahr 2021/2022 wurde die Ceolronics AG von Herrn
Thomas H. Ginther, Rédermark, als Alleinvorstand gefiihrt.

GemaB § 9 der Satzung wird die Gesellschaft durch zwei Vor-
standsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann
einem oder einzelnen Vorstandsmitgliedern Alleinvertretungs-
befugnis erteilen und/oder von den Beschrankungen des § 181
BGB befreien.

Zum 1. Juni 2022 wurde der bisherige Bereichsleiter (Prokurist)
Forschung & Entwicklung, Herr Dr. Dipl.-Ing. Bjérn Schélling, zum
Vorstand, CTO, ernannt.

Auf die Angabe der Gesamtbeziige des Vorstands wird unter Hin-
weis auf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.
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Aufsichtsrat
Nach § 10 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus drei Mitgliedern,
die von der Hauptversammlung gewahlt werden.

Dem Aufsichtsrat gehérten im Geschéftsjahr 2021/2022 an:

Matthias Léw
Bankkaufmann, Rodgau — Vorsitzender
Hans-Dieter Glinther

Selbststandiger Kaufmann, Rédermark — Stellv. Vorsitzender

Dipl.-Ing. Berthold Hemer
Beratender Ingenieur, Schaafheim

Im abgelaufenen Geschaftsjahr belief sich die Gesamtvergiitung
fur den Aufsichtsrat auf T€ 140 (Vorjahr T€ 86). Davon betreffen
T€ 72 (Vorjahr T€ 72) die feste Verglitung sowie T€ 14 (Vorjahr T€ 14)
Sitzungsgelder. T€ 54 wurden als variable Verglitung aufgrund der
Dividendenausschittung ausbezahlt (Vorjahr T€ 0).

Angaben zum Abschlusspriiferhonorar

Fur den gesetzlichen Abschlussprifer wurden in den Geschéfts-
jahren 2020/2021 und 2021/2022 folgende Honorare vereinbart
bzw. als Aufwand erfasst:

Honorare fir Abschlusspri-

44 46
fung
Honorare fiir steuerliche Be- 5 5
ratung
Gesamt 49 51
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Haftungsverhaltnisse

Die Ceolronics AG hat eine gesamtschuldnerische Haftung im
Rahmen einer Bank-Kreditlinie der CT-Video GmbH in Héhe von
T€ 300 Gbernommen. Die Kreditlinie wurde zum Abschlussstich-
tag mit T€ 0 (Vorjahr T€ 180) in Anspruch genommen.

Des Weiteren hat die Ceolronics AG eine harte Patronatserkla-
rung zugunsten der CT-Video GmbH in H6he von T€ 450 abge-
geben. Die der Patronatserklarung zugrunde liegende Kreditlinie
wurde zum Bilanzstichtag mit T€ 0 (Vorjahr T€ 430) in Anspruch
genommen.

Das Risiko einer Inanspruchnahme wird aufgrund der in den Fol-
gejahren bei der CT-Video GmbH erwarteten positiven Ertrags-
aussichten und Liquiditatstiberschiisse in den oben genannten
Haftungsféllen als gering eingestuft.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Mai 2022 bestanden sonstige finanzielle Verpflichtungen
in Hoéhe von T€ 18.578 (Vorjahr T€ 9.202). Der Betrag setzt sich
aus Leasing- und langfristigen Mietverpflichtungen von T€ 350
(Vorjahr T€ 320) sowie aus Rahmenvertrdgen und offenen Bestel-
lungen von T€ 18.228 (Vorjahr T€ 8.882) zusammen.

Besondere Vorgdange nach dem Schluss des Geschéftsjahres
Besondere Vorgdnge nach Abschluss des Geschaftsjahres
2021/2022 haben sich nicht ergeben.

Rdédermark, den 26. August 2022

Ceolronics AG
Audio - Video - Data Communication

A
, s 8 .Sl
homas H. Glnther Dr. Bjérn Schélling
Vefstandsvorsitzender/ CEO Vorstand/CTO




Geschaftsbericht 21/22

Bestatigungsvermerk des
unabhangigen Abschlussprufers

An die Ceolronics Aktiengesellschaft Audio e Video ¢ Data Com-
munication, Rédermark

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Ceolronics Aktiengesell-
schaft Audio ¢ Video « Data Communication, Rédermark, und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzern-
bilanz zum 31. Mai 2022, der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-
nung fur das Geschéaftsjahr vom 01. Juni 2021 bis zum 31. Mai
2022, dem Konzernanhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, der Konzernkapital-
flussrechnung fur das Geschéftsjahr vom 01. Juni 2021 bis zum
31. Mai 2022 sowie den Konzerneigenkapitalspiegel — gepriift. Da-
riber hinaus haben wir den Konzernlagebericht der Ceolronics
Aktiengesellschaft Audio « Video « Data Communication, Réder-
mark, fir das Geschéftsjahr vom 01. Juni 2021 bis zum 31. Mai
2022 geprtift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonne-
nen Erkenntnisse

« entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentli-
chen Belangen den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Kon-
zerns zum 31. Mai 2022 sowie seiner Ertragslage fur das Ge-
schéftsjahr vom 01. Juni 2021 bis zum 31. Mai 2022 und

« vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentli-
chen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit
dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Pri-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Abschlussprii-

fung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
prifers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhéngig
in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grund-
lage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats
ftir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung
des Konzernabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflhrung ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsma-
Biger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzli-
chen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns
zur Fortflhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusam-
menhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafiir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die
Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
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Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir
die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Prifung des Kon-
zernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlan-
gen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
— beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen
ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesent-
lichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukuinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, so-
wie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungs-
urteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht bein-
haltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Ab-
schlusspriifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als we-
sentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

« identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beab-
sichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im
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Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen und fih-
ren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage flir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, ist bei VerstéBen héher als bei Unrichtigkeiten,
da VerstéBe betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstéandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kén-
nen.

gewinnen wir ein Versténdnis von dem fir die Priifung des Kon-
zernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den
fur die Priifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die un-
ter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie
die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschéatzten Werte und damit zusammenhéangenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des
von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmen-
statigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum un-
seres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu
fUhren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den In-
halt des Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschafts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechen-
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des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Ge-
schaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsur-
teile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzu-
geben. Wir sind verantwortlich fir die Anleitung, Uberwachung
und Durchfiihrung der Konzernabschlussprifung. Wir tragen
die alleinige Verantwortung fir unsere Prifungsurteile.
beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem
Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von
ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Kon-
zernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern
zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurtei-
len die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Anga-
ben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil
zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erheb-
liches unvermeidbares Risiko, dass kuinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter
anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung
sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwai-
ger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer
Prifung feststellen.

Eschborn, den 26. August 2022

uniTreu GmbH
Wirts7aftsprijfungsgeselIschaft

Stefan Sauerbier Harald ‘i/oﬁmann
Wirtschaftsprtfer Wirtschaftsprufer
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Ceolronics AG

Bilanz in verkiirzter Form

Aktivseite in T€ 31. Mai 2022 31. Mai 2021

Immaterielle Vermdgensgegenstande 5.346 5.604
Sachanlagen 6.448 6.153
Finanzanlagen 1.227 1.227
Anlagevermogen 13.021 12.984
Vorrate 10.831 8.341
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 537 545
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 2.444 375
sonstige Vermdgensgegenstande 943 342
Liquide Mittel 23 55
Umlaufvermégen 14.778 9.658
Rechnungsabgrenzungsposten 112 131
Aktivseite, gesamt 27.911 22.773
Passivseite in T€ ‘ 31. Mai 2022 ‘ 31. Mai 2021

Gezeichnetes Kapital 6.600 6.600
Kapitalrticklage 2.361 2.361
Gewinnriicklagen 16 16
Bilanzgewinn 6.455 5.019
Eigenkapital 15.432 13.996
Steuerrlickstellungen 878 247
sonstige Ruckstellungen 1.730 1.325
Riickstellungen 2.608 1.572
Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten 7.114 5.207
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 268 216
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.238 834
Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen 57 126
sonstige Verbindlichkeiten 241 127
Verbindlichkeiten 8.918 6.510
Passive latente Steuern 953 695
Passivseite, gesamt 27.911 22.773
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Gewinn- und Verlustrechnung in verkiirzter Form

2021/2022 2020/2021
Umsatzerlse 25.117 23.097
Herstellungskosten -12.461 -11.776
Bruttoergebnis vom Umsatz 12.656 11.321
Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung -3.293 -2.489
Vertriebskosten -4.494 -3.978
allgemeine Verwaltungskosten -1.840 -1.516
sonstige betriebliche Ertrage 260 159
sonstige betriebliche Aufwendungen -81 -67
Finanz- und Beteiligungsergebnis -91 -19
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -889 -954
Ergebnis nach Steuern 2.228 2.457
Jahresiiberschuss 2.228 2.457
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Organe der Gesellschaft/Finanzkalender

Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat:

Vorsitzender
Matthias Léw
Bankkaufmann, Rodgau

Stellv. Vorsitzender
Hans-Dieter Glinther
Selbststandiger Kaufmann, Rédermark

Dipl.-Ing. Berthold Hemer,
Beratender Ingenieur, Schaafheim

Vorstand:
Vorstandsvorsitzender, CEO

Thomas H. Glinther
Kaufmann, Rédermark

Seit 1. Juni 2022, ab Beginn des Geschéftsjahres 2022/2023:

Vorstand, CTO
Dr. Dipl.-Ing. Bjérn Schélling
Dieburg
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Finanzkalender

Hauptversammlung 2022 4. November 2022
Vorabverdéffentlichung des Umsatz-

ergebnisses und Auftragsbestands

nach 6 Monaten des Geschéftsjahres

2022/2023 KW48/2022
Halbjahresfinanzbericht per

30. November 2022 KW5/2023
Ende des Geschaftsjahres 2022/2023 31. Mai 2023
Vorabverdéffentlichung des Umsatz-

ergebnisses und Auftragsbestands

nach 12 Monaten des Geschéftsjahres

2022/2023 KW22/2023

Jahresabschluss 2022/2023 Anfang September 2023

Hauptversammlung 2023 3. November 2023

Alle Angaben sind ohne Gewéhr — kurzfristige Anderungen sind
vorbehalten.
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Rechtlicher Hinweis/Impressum

Geschlechterdifferenzierende Schreibweise Impressum
Im Sinne einer besseren Lesbarkeit wird bei allen Formulierungen
auf eine geschlechterdifferenzierende Schreibweise verzichtet. Herausgeber: Ceolronics AG
Samtliche entsprechende Begriffe gelten selbstversténdlich glei- Audio + Video « Data Communication
chermaBen fiir alle Geschlechter.

Ansprechpartner: Thomas H. Gunther,
Zukunftsgerichtete Aussagen Vorstandsvorsitzender, CEO

Dieser Geschéftsbericht enthalt zukunftsgerichtete Aussagen, welche
die gegenwartigen Ansichten des Vorstandes der Ceolronics AG
widerspiegeln.

Die Aussagen wurden nach bestem Wissen getroffen und beru-
hen auf den derzeit giltigen Planen, Einschatzungen, Prognosen
und Erwartungen des Unternehmens. Deshalb unterliegen sie Ri-
siken und Unsicherheitsfaktoren, die dazu fiihren kénnen, dass
die tatséchliche von der erwarteten Entwicklung abweicht.

Die zukunftsgerichteten Aussagen haben nur zum Zeitpunkt der
Veréffentlichung dieses Geschaftsberichtes Glltigkeit und kdén-
nen nicht garantiert werden.

Die Ceolronics AG Ubernimmt keine Verpflichtung gegenuiber
der Offentlichkeit, vorausschauende Aussagen zu aktualisieren
oder zu korrigieren. Unberuhrt hiervon bleibt die Pflicht der Ge-
sellschaft, ihrer gesetzlichen Informations- und Berichtspflicht
nachzukommen.

Marken

Alle in diesem Geschéftsbericht erwahnten Marken- und Waren-
zeichen oder Produktnamen sind Eigentum ihrer jeweiligen Inha-
ber. Dies gilt insbesondere fir den DAX, den TecDAX, Xetra sowie
das Basic Board als eingetragene Warenzeichen und Eigentum der
Deutschen Borse AG, Tetra als Marke der Tetra MoU Association
Ltd. sowie Tetrapol als Marke der Airbus Defence & Space-Gruppe.
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